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ИСПОЛЬЗУЕМЫЕСОКРАЩЕНИЯ 

 

 

В настоящем федеральном государственном образовательном стандарте 

используются следующие сокращения: 

УК – универсальные компетенции; 

ОПК – общепрофессиональные компетенции; 

ФГОС ВО – федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования;  

сетевая форма - сетевая форма реализации образовательных программ. 
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1 Общие положения 

 

1.1. Назначение адаптированной основной профессиональной 

образовательной программы ВО 

Адаптированная основная профессиональная образовательная 

программа высшего образования – программа подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре (далее АОПОП ВО) для инвалидов и лиц 

с ограниченными возможностями здоровья по направлению подготовки 

30.06.01 Фундаментальная медицина по направленности 14.03.03 

Патологическая физиология, реализуемая в ФГБОУ ВО «Северо-Осетинская 

государственная медицинская академия»  Минздрава России (далее СОГМА) 

является нормативно-методическим документом, регламентирующим 

содержание и организационно-методические формы обучения данного 

контингента.  

АОПОП ВО аспирантуры разработана на основании Федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образовании (далее 

ФГОСВО) по направлению подготовки 30.06.01 Фундаментальная медицина 

(уровень подготовки кадров высшей квалификации, утверждённого приказом 

Министерства образования и науки РФ от 03 сентября 2014 г. № 1198). 

Адаптированная основная профессиональная образовательная 

программа подготовки инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

реализуется на основании лицензии на право ведения образовательной 

деятельности в сфере подготовки научно-педагогических кадров высшей 

квалификации ФГБОУ ВО «Северо-Осетинская государственная медицинская 

академия» Министерства здравоохранения Российской Федерации. 

Программа подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре 

(программааспирантуры)разрабатываетсясамостоятельно СОГМА, 

осуществляющим образовательную деятельность. 

Цель адаптированной основной образовательной программы по 

специальности 14.03.03 Патологическая физиология для инвалидов и лиц с ОВЗ: 

формирование универсальных, общепрофессиональных и профессиональных 

компетенцийаспирантов для успешной работы в сфере научно-педагогической 

работы и практического здравоохранения. 

 

1.2. Нормативные документы 

 

Нормативную правовую базу разработки АОПОП  ВО составляют: 

-Конституция РФ;  

- Федеральный закон от 29.12.2012 г.  №    273- ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» (в действующей редакции); 

- Федеральный закон от 24.11.1995 г. № 181-ФЗ «О социальной защите 

инвалидов в Российской Федерации» (в действующей редакции); 

-Методические рекомендации по организации образовательного процесса для 

обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в 

образовательных организациях высшего образования, в том числе 



оснащенности образовательного процесса, утвержденного приказом  

Министерства образования и науки Российской Федерации 08.04.2014 № АК-

44/05вн.,  

- Требования к организации образовательного процесса для  инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья в профессиональных 

образовательных организациях, в том числе, оснащенности образовательного 

процесса, утвержденными приказом Министерства образования и науки РФ от 

26.12.2013 г. № 06-2412 вн, 

– Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 2 

декабря 2015 г. № 1399 «Об утверждении плана мероприятий («дорожной 

карты») Министерства образования и науки Российской Федерации по 

повышению значений показателей доступности для инвалидов объектов и 

предоставляемых на них услуг в сфере образовании» ; 

– Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 9 

ноября 2015 г. №1309 «Об утверждении порядка обеспечения условий 

доступности для инвалидов объектов и предоставляемых услуг в сфере 

образования, а также оказания им при этом необходимой помощи»; 

– Приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации от 20 ноября 

2015 года №834 «Об утверждении плана мероприятий Министерства 

здравоохранения Российской Федерации («дорожной карты») по повышению 

значений показателей доступности для инвалидов объектов и услуг»; 

– Методические рекомендации по организации образовательного процесса для 

обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в 

образовательных организациях высшего образования, в том числе 

оснащенности образовательного процесса, утвержденные Минобрнауки России 

от 08.04.2014 № АК-44/05вн; 

– Методические рекомендации об организации приема инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья в образовательные организации 

высшего образования, утвержденные Минобрнауки России от 29.06.2015 № 

АК-1782/05; 

- "Трудовой кодекс Российской Федерации" от 30.12.2001 N 197-ФЗ;  

- Об установлении Порядка обеспечения условий доступности для инвалидов 

по зрению официальных сайтов федеральных органов государственной власти, 

органов государственной  власти субъектов Российской Федерации и 

органов местного самоуправления в сети "Интернет"; 

- Приказ Министерства образования и науки РФ от 5 апреля 2017 г. № 301 « Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам высшего образования - 

программам бакалавриата, программам специалитета, программам 

магистратуры»; 

- Приказ Министерства образования и науки РФ от 27 ноября 2015 г. № 1383 

«Об утверждении Положения о практике обучающихся, осваивающих 

основные профессиональные образовательные программы высшего 

образования»; 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от  

23.08.2017 г. № 816 «Об утверждении Порядка применения организациями, 

осуществляющими образовательную деятельность, электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий при реализации образовательных 

программ»; 
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- Устав Академии; 

- Положение об отделе аспирантуры, утвержденное приказом ФГБОУ ВО 

СОГМА Минздрава России от 30.12.2016  № 522/о; 

- Приказы  ФГБОУ  ВО  СОГМА  Минздрава  России  о  психолого-медико-

педагогической комиссии от 21.05.2018 г. № 192/о, от 16.12.2019 г. № 311/о; 

 

- Приказ ФГБОУ ВО СОГМА Минздрава России «Об утверждении 

Положения о структуре, порядке разработки и утверждения основной 

профессиональной образовательной программы высшего образования ФГБОУ 

ВО СОГМА Минздрава России» от 09.11.2017 № 455/о; 

- Приказ ФГБОУ ВО СОГМА Минздрава России «Об учебно-методическом 

комплексе 

по дисциплине» от 30.12.2016 г. № 501/о; 

- Положение о рабочей программе дисциплины ФГБОУ ВО СОГМА 

Минздрава России, утвержденное приказом ФГБОУ ВО СОГМА Минздрава 

России от 02.09.2016 г. № 329/о; 

- Положение о фонде оценочных средств ФГБОУ ВО СОГМА Минздрава 

России, утвержденное приказом ФГБОУ ВО СОГМА Минздрава России от 

22.08.2017 г. № 305/о; 

- Положение о практике обучающихся ФГБОУ ВО СОГМА Минздрава 

России, утвержденное приказом ФГБОУ ВО СОГМА Минздрава России от 

29.12.2019 г. № 337/о; 

- Приказ ФГБОУ ВО СОГМА Минздрава России «Об утверждении 

Положения о внутренней системе оценки качества образования ГБОУ ВПО 

СОГМА Минздрава России» от 20.08.2014 № 209/о; 

- Приказ ФГБОУ ВО СОГМА Минздрава России «Об утверждении 

Положения об электронно-информационно-образовательной среде ФГБОУ 

ВО СОГМА Минздрава России» от 15.11.2018 № 374/о; 

- Приказ ФГБОУ  ВО СОГМА Минздрава России  «Об утверждении 

Положения о системе контентной фильтрации ресурсов сети Интернет ФГБОУ  

ВО СОГМА Минздрава России»  от 31.12.2019  № 341/о; 

- приказ ФГБОУ  ВО СОГМА Минздрава России  «Об утверждении Положения 

о  применении электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий для проведения учебных занятий и текущего контроля результатов 

обучения при реализации основных образовательных программ высшего 

образования в ФГБОУ  ВО СОГМА Минздрава России»  от 05.02.2020 г.  № 

26/о;  

- Приказ ФГБОУ  ВО СОГМА Минздрава России  «Об утверждении 

Положения о проведении государственного экзамена с применением 

дистанционных образовательных технологий в ФГБОУ  ВО СОГМА 

Минздрава России»  от 14.05.2020  № 115/о; 

  



2. ХАРАКТЕРИСТИКА НАПРАВЛЕНИЯ ПОДГОТОВКИ 

2.1  Получение образования по программе аспирантуры допускается в 

образовательных организациях высшего образования, организациях 

дополнительного профессионального образования, научных организациях (далее-

организация). 

2.2  Обучение по программе аспирантуры в организациях осуществляется в очной  и 

заочной формах обучения. Объем программы аспирантуры составляет 180 

зачетных единиц (далее - з.е.), вне зависимости от формы обучения, применяемых 

образовательных технологий, реализации программы аспирантуры с использованием 

сетевой формы, реализации программы аспирантуры по индивидуальному 

учебному плану, в том числе при ускоренном обучении. 

2.3 Срок получения образования по программе аспирантуры: в очной форме 

обучения, включая каникулы, предоставляемые после прохождения государственной 

итоговой аттестации, вне зависимости от применяемых образовательных технологий, 

составляет 3 года. Объем программы аспирантуры в очной форме обучения, 

реализуемый за один учебный год, составляет 60 з.е.; 

В заочной форме обучения, вне зависимости от применяемых образовательных 

технологий, увеличивается не менее чем на 6 месяцев и не более чем на 1 год (по  

усмотрению организации) по сравнению со сроком получения образования в очной 

форме обучения. Объем программы аспирантуры в заочной форме обучения, 

реализуемый за один учебный год, определяется организацией самостоятельно; 

при обучении по индивидуальному учебному плану, вне зависимости от 

формыобучения, устанавливается организацией самостоятельно, но не более срока 

получения образования, установленного для соответствующей формы обучения. 

При обучении поиндивидуальному плану лиц с ограниченными возможностями 

здоровья организациявправе продлить срок не более чем на один год по сравнению 

со сроком, установленнымдля соответствующей формы обучения. Объем программы 

аспирантуры при обучении по индивидуальному плану не может составлять более 

75з.е.за один учебный год. 

2.4 При реализации программы аспирантуры организация вправе применять 

электронное обучение и дистанционные образовательные технологии. 

При обучении лиц с ограниченными возможностями здоровья электронное обучениеи 

дистанционные образовательные технологии должны предусматривать 

возможность приема-передачи информации и в доступных для них формах. 

2.5 Реализация программы аспирантуры возможнасиспользованиемсетевойформы. 

2.6 Образовательная деятельность по программе аспирантуры осуществляется 

нагосударственном языке Российской Федерации, если иное не определено 

локальным нормативным актом организации. 

 

  



3. ПАСПОРТ СПЕЦИАЛЬНОСТИ 

Шифрспециальности:14.03.03Патологическаяфизиология 

Формула специальности: Патологическая физиология - специальность, 

занимающаяся изучением причин возникновения, механизмов развития и исходов 

патологических процессов. Специальность отличается тем, что ее основными 

методами являются эксперименты на животных, результаты которых могут быть 

экстраполированы на клинику, а также клинико-инструментальные и лабораторные 

исследования при различных заболеваниях человека. Значение решения научных и 

технических проблемданной специальности для народного хозяйства состоит в 

исследовании ранее неизвестных закономерностей функционирования организма, его 

органов и систем в условиях болезни и разработке принципов новых эффективных 

методов лечения заболеваний. 

Области исследований: 

1.Исследование особенностей этиологических факторов, обуславливающих их 

патогенное воздействие на организм, и характера взаимодействия этих факторов с 

рецепторными системами организма. 

2. Изучение общих патогенетических механизмов развития заболеваний, 

типовых патологических процессов и реакций организма на воздействие патогенного 

фактора, в том числе механизмов формирования патологических систем и 

нарушений информационного процесса, обуславливающих развитие заболеваний. 

3. Анализ механизмов саногенеза, направленных на предотвращение 

повреждающегодействия патогенного агента на организм, его органы и системы, 

изучение причин и особенностей взаимной трансформации саногенетических и 

патогенетических механизмов. 

4. Изучение состояния болезни, его взаимоотношения с состоянием 

здоровья, исследование патогенетических и саногенетических механизмов, 

функционирующих на всем протяжении этого процесса - от состояния предболезни до 

выздоровления. 

5. Изучение механизмов, лежащих в основе различных исходов и осложнений 

болезни; анализ причин развития неполного выздоровления и формирования на этой 

основе последующего состояния предболезни. 

6. Изучение состояния реактивности организма, т. н. комплекса его видовых, 

половых, возрастных, конституциональных индивидуальных особенностей, 

определяющих характер его реагирования на раздражители. 

7. Изучение 

механизмовразвитиязаболеванийпривоздействиинаорганизмнеблагоприятных 

экологическихфакторов;исследованиеролихронобиологическойсоставляющей 

вдинамике патологических процессов изащитно-приспособительныхреакций. 

8. Анализ взаимоотношений общего и частного, части и целого, единства и 

борьбыпротивоположностей вдинамикеразвитияпатологическогопроцесса. 

9. Изучение этиологии, патогенетических и саногенетических механизмов при 

заболеваниях конкретных органов и систем, а также патогенетических основ их 

клинической симптоматики. 

10. Разработка новых путей этиологической, патогенетической и 

саногенетической терапии с учетом взаимодействия терапевтических факторов с 

защитноприспособительными механизмами организма. 

Отрасль наук: медицинские науки, биологические науки. 

  



 

4. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКОВ, ОСВОИВШИХ ПРОГРАММУ 

АСПИРАНТУРЫ 

 Область профессиональной деятельности выпускников, освоивших программу 

аспирантуры, включает охрану здоровья граждан. 

 Объектами профессиональнойдеятельности выпускников,

 освоивших программу аспирантуры, являются: физические лица; население; 

юридические лица; биологические объекты; 

совокупность средств и технологий, направленных на создание условий для 

охраныздоровьяграждан. 

 Виды профессиональной деятельности, к которым готовятся 

выпускники, освоившие программу аспирантуры: 

научно-исследовательская деятельность в области охраны здоровья граждан, 

направленная на сохранение здоровья, улучшение качества и продолжительности 

жизни человека путем проведения фундаментальных исследований в биологии и 

медицине; преподавательская деятельность по образовательным программам 

высшего образования. 

Программа аспирантуры направлена на освоение всех видов профессиональной 

деятельности, к которым готовится выпускник. 

 

5. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 

АСПИРАНТРЫ 

5.1. Врезультатеосвоенияпрограммыаспирантурыувыпускникадолжныбытьсформи

рованы: универсальные компетенции, не зависящие от конкретного направления 

подготовки; общепрофессиональные компетенции, определяемые направлением 

подготовки; профессиональные компетенции, определяемые направленностью 

(профилем) программы аспирантуры в рамках направления подготовки (далее-

направленность программы). 

5.2 Выпускник, освоивший программу аспирантуры, должен обладать следующими 

универсальными компетенциями: способностью к критическому анализу и оценке 

современных научных достижений, генерированию новых идей при решении 

следовательских и практических задач, в том числе в междисциплинарных 

областях (УК-1); 

способностью проектировать и осуществлять комплексные исследования, в 

том числе междисциплинарные, на основе целостного системного научного 

мировоззрения с использованием знаний в области истории и философии науки (УК-

2); 

готовностью участвовать в работе российских и международных 

исследовательских коллективов по решению научных и научно-образовательных 

задач (УК-3); 

готовностью использовать современные методы и технологии научной 

коммуникации на государственном и иностранном языках (УК-4); 

способностью следовать этическим нормам в профессиональной деятельности 

(УК-5); 

способностью планировать и решать задачи собственного профессионального и 

личностного развития (УК-6). 

5.2. Выпускник, освоивший программу аспирантуры, должен обладать следующими 

общепрофессиональными компетенциями: 



способностью и готовностью к организации проведения фундаментальных 

научных исследований в области биологии и медицины (ОПК-1); 

способностью и готовностью к проведению 

фундаментальны научных исследований в области биологии и медицины (ОПК-2); 

способностью и готовностью к анализу, обобщению и публичному 

представлению результатов выполненных научных исследований (ОПК-3); 

готовностью к внедрению разработанных методов и методик, направленных на 

охрану здоровья граждан (ОПК-4); 

способностью и готовностью к использованию лабораторной и 

инструментальной базы, для получения научных данных(ОПК-5); 

готовностью к преподавательской деятельности по образовательным 

программам высшего образования (ОПК-6). 

5.3. При разработке программы аспирантуры все универсальные и 

общепрофессиональные компетенции включаются в набор требуемых результатов 

освоения программы  аспирантуры. 

5.4. Перечень профессиональных компетенций программы аспирантуры 

организация формирует самостоятельно в соответствии с направленностью 

программы и(или)номенклатурой научных специальностей, по которым 

присуждаются ученые степени,утверждаемой Министерством образования и науки 

Российской Федерации (Положения о Министерстве образования и науки 

Российской Федерации, утвержденного постановлением Правительства Российской 

Федерации от 3 июня 2013 г. N466 (Собрание законодательства Российской 

Федерации, 2013, N23, ст.2923; N33,ст.4386; N37,ст.4702;2014,N2,ст.126;N6,ст.582; 

N27,ст.3776). 

 

6. Требования к уровню подготовки, необходимому для освоения 

образовательной программы подготовки обучающегося и 

условий конкурсного отбора 
 

К освоению программы аспирантуры допускаются лица, имеющие 

образование не ниже высшего образования, имеющие сертификат по 

специальности в соответствии с направлением подготовки. 

Лица, имеющие высшее профессиональное образование, принимаются 

в аспирантуру по результатам сдачи вступительных экзаменов на конкурсной 

основе. По решению экзаменационной комиссии лицам, имеющим достижения 

в научно-исследовательской деятельности, отражённые в научных 

публикациях, может быть предоставлено право преимущественного 

зачисления. 

Порядок приёма в аспирантуру и условия конкурсного отбора 

определяются действующим Положением о подготовке научно-педагогических 

кадров и научных кадров в системе послевузовского профессионального 

образования в Российской Федерации. 

Программы вступительных испытаний в аспирантуру разработаны 

Университетом в соответствии с федеральными государственными 

образовательными стандартами высшего образования. 

 

 

  



ТРЕБОВАНИЯ К СТРУКТУРЕ ПРОГРАММЫ АСПИРАНТУРЫ 

6.1. Структура программы аспирантуры включает обязательную часть (базовую) и 

часть, формируемую участниками образовательных отношений 

(вариативную). Это обеспечивает возможность реализации программ 

аспирантуры, имеющих различную направленность программы в рамках одного 

направления подготовки. 

6.2. Программа аспирантуры состоит из следующих блоков: 

Блок1"Дисциплины (модули)", который включает дисциплины (модули), 

относящиеся к базовой части программы, и дисциплины (модули), относящиеся 

к ее вариативной части. 

Блок 2 "Практики", который в полном объеме относится к вариативной 

части программы. 

Блок 3 "Научно-исследовательская работа", который в полном объеме 

относится квариативнойчастипрограммы. 

Блок 4 "Государственная итоговая аттестация",который в полном объеме 

относится к базовой части программы и завершается присвоением квалификации 

"Исследователь. Преподаватель-исследователь". 

 

Структурапрограммы аспирантуры 

Таблица 

Наименованиеэлементапрограммы  Объем (в з.е.) 

Блок1"Дисциплины(модули)" 30 

Базоваячасть 9 

Дисциплины (модули), в том числе направленные на подготовку 

к сдаче кандидатских экзаменов 

21 

Вариативнаячасть 

Дисциплин/дисциплины модуль/модули), в том числе 

направленные на подготовку к сдаче кандидатского экзамена 

Дисциплина/дисциплины (модуль/модули), направленные на 

подготовку к преподавательской деятельности 

Блок2 "Практики" 

Вариативнаячасть 

141 

Блок3 "Научно-исследовательская работа" 

Вариативнаячасть 

Блок4 "Государственная итоговая аттестация"  

Базоваячасть 

9 

Объемпрограммыаспирантуры 180 

Факультатив Основы медицинского перевода 2 

Internet ресурсы во врачебной деятельности 1 

 

 

При реализации программы аспирантуры организация обеспечивает 

возможность освоения факультативных (необязательных для изучения при 

освоении программы аспирантуры)дисциплин. 

7.3 Дисциплины (модули), относящиеся к базовой части Блока 1 "Дисциплины 

(модули)", в том числе направленные на подготовку к сдаче кандидатских 

экзаменов, являются обязательными для освоения обучающимся независимо от 

направленности программы аспирантуры, которую он осваивает. 



Набор дисциплин (модулей) вариативной части Блока 1 "Дисциплины 

(модули) "организация определяет самостоятельно в соответствии с 

направленностью программы аспирантуры в объеме, установленном настоящим 

ФГОС ВО. 

Программа аспирантуры разрабатывается в части дисциплин (модулей), 

направленных на подготовку к сдаче кандидатских экзаменов в соответствии с 

примерными программами, утверждаемыми Министерством образования и 

науки Российской Федерации (Положения о присуждении ученых степеней, 

утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 24 

сентября 2013 г. N 842 "О порядке присуждения ученых степеней" (Собрание 

законодательстваРоссийскойФедерации,2013,N40,ст.5074;2014,N32,ст.4496). 

7.4. В Блок 2 "Практики" входят практики по получению профессиональных умений и 

опыта профессиональной деятельности (в том числе педагогическая практика). 

Педагогическая практика является обязательной. Способы проведения практики: 

Стационарная. Практика может проводиться в структурных подразделениях 

организации. 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья выбор мест прохождения практик 

должен учитывать состояние здоровья и требования по доступности. 

7.5. В Блок 3 "Научно-исследовательская работа" входит выполнение научно 

исследовательской работы. Выполненная  научно-исследовательская 

работа должна соответствовать критериям, установленным для научно 

квалификационной работы (диссертации) на соискание ученой степени 

кандидата наук. После выбора обучающимся направленности программы и 

темы научно исследовательской работы набор соответствующих дисциплин 

(модулей) и практик становится обязательным для освоения обучающимся. 

7.6. В Блок 4 "Государственная итоговая аттестация" входит подготовка и 

сдача государственного экзамена и защита выпускной квалификационной работы, 

выполненной на основе результатов научно-исследовательской работы. 

 

8.ТРЕБОВАНИЯ К УСЛОВИЯМ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

АСПИРАНТУРЫ 

 

81.Общесистемные требования к реализации программы аспирантуры. 

Организация должна располагать материально-технической базой, 

соответствующей действующим противопожарным правилам и нормам и 

обеспечивающей  проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной 

подготовки, практической и научно-исследовательской работы обучающихся, 

предусмотренных учебным планом. 

 Каждый обучающийся в течение всего периода обучения должен быть 

обеспечен индивидуальным неограниченным доступом к одной или нескольким 

электронно-библиотечным системам (электронным библиотекам) и к 

электронной информационно-образовательной среде организации. Электронно-

библиотечная система (электронная библиотека) и электронная информационно-

образовательная среда должныобеспечивать возможность доступа обучающегося 

из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - сеть"Интернет"), и отвечающая 

техническим требованиям организации, как на территории организации, так и 

вне ее. 

Электронная информационно-образовательная среда организации должна 



обеспечивать: 

доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), 

практик и к изданиям электронных библиотечных систем и электронным 

образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах; 

фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной 

аттестации результатов освоения основной образовательной программы; 

проведение всех видов занятий, процедур оценки результатов обучения, 

реализация которых предусмотрена с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий; 

формирование электронного портфолио обучающегося, в том 

числесохранениеработ обучающегося, рецензий и оценок на эти работы со 

стороны любых участниковобразовательногопроцесса; 

взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том 

числе синхронное и(или) асинхронное взаимодействие посредством сети 

«Интерн». 

Функционирование электронной  информационно-образовательной 

среды обеспечивается соответствующими  средствами 

информационно-коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее 

использующих и поддерживающих. Функционирование электронной 

информационно-образовательной  среды должно соответствовать 

законодательству Российской Федерации (Федеральный закон от 27 июля 2006г. 

N149-ФЗ "Об информации,  информационных технологияхи о защите 

информации" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2006, N 

31,ст.3448;2010,N31,ст.4196;2011,N15,ст.2038;N30,ст.4600;2012,N31,ст.4328;2013,N14

, ст.1658;N23,ст.2870;N27,ст.3479;N52,ст.6961;N52,ст.6963;2014,N 19,ст.2302; 

N30, ст. 4223, ст. 4243), Федеральный законот 27 июля 2006 г.N152-ФЗ "О 

персональных данных" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2006, 

N31, ст.3451; 2009, N48, ст.5716; N52,ст.6439;2010,N27,ст.3407; N31,ст.4173; N31,ст. 

4196; N49, ст.6409;2011, N23,ст.3263; N31,ст.4701; 2013, N14,ст.1651; N30,ст. 

4038; N51,ст.6683; 2014, N23, ст.2927). 

 В случае реализации программы аспирантуры в сетевой форме 

требования к реализации программы аспирантуры должны обеспечиваться 

совокупностью ресурсов материально-технического и учебно-методического 

обеспечения, предоставляемого организациями, участвующими в реализации 

программы аспирантуры в сетевой форме. 

 В случае реализации программы аспирантуры на кафедрах, созданных 

вустановленном порядке в иных организациях или в иных структурных 

подразделениях организации, требования к условиям реализации программы 

аспирантуры должны обеспечиваться совокупностью ресурсов организаций. 

 Квалификация руководящих и научно-педагогических работников 

организациидолжна соответствовать квалификационным характеристикам, 

установленным в Едином квалификационном справочнике должностей 

руководителей, специалистов и служащих, раздел "Квалификационные 

характеристики должностей руководителей и специалистов высшего 

профессионального и дополнительного профессионального образования", 

утвержденном приказом Министерства здравоохранения и социального 

развития Российской Федерации от 11 января 2011 г. N 1н (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 23 марта 2011 г., 

регистрационный N20237), ипрофессиональнымстандартам(приналичии). 



 Доля штатных научно-педагогических работников (в приведенных к 

целочисленным значениям ставок) должна составлять не менее 60 процентов от 

общего количества научно-педагогических работников организации. 

 Среднегодовое число публикаций научно-педагогических работников 

организации в расчете на 100 научно-педагогических работников (в 

приведенных  целочисленным значениям ставок) должно составлять не менее 

2 в журналах, индексируемых в базах данных Web of Science или Scopus, или не 

менее 20 в журналах, индексируемых в Российском индексе научного 

цитирован, или в научных рецензируемых изданиях, определенных в Перечне 

рецензируемых изданий согласно пункту 12 Положения о присуждении ученых 

степеней, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации 

от24 сентября 2013 г. N842 "О порядкеприсуждения ученых степеней" (Собрание 

законодательства Российской Федерации, 2013,N40,ст.5074;2014,N32,ст.4496). 

 В организации, реализующей программы аспирантуры, среднегодовой 

объемфинансирования научных исследований на одного научно-педагогического 

работника (вприведенных к целочисленным значениям ставок) должен составлять 

величину не менее, чем величина аналогичного показателя мониторинга системы 

образования, утверждаемогоМинистерством образования и науки Российской 

Федерации (Правил осуществления мониторинга системы образования, 

утвержденных постановлением ПравительстваРоссийскойФедерацииот5августа 

2013г.N662 (Собрание законодательства Российской Федерации, 

2013,N33,ст.4378). 

 

 Требования к кадровым условиям реализации программы аспирантуры. 

   

  Реализация программы аспирантуры обеспечивается руководящими и 

научнопедагогическими работниками организации, а также лицами, 

привлекаемыми к реализации программы аспирантуры на условиях гражданско-

правового договора. 

 Доля научно-педагогических работников (в приведенных к 

целочисленнымзначениям ставок), имеющих ученую степень (в том числе ученую 

степень, присвоеннуюза рубежом и признаваемую в Российской Федерации) и (или) 

ученое звание (в том числе ученое звание, полученное за рубежом и признаваемое в 

Российской Федерации), в общем числе научно-педагогических работников, 

реализующих программу аспирантуры, должна составлять не менее 60процентов. 

 Научный руководитель, назначенный обучающемуся, должен иметь 

ученую степень (в том числе ученую степень, присвоенную за рубежом и 

признаваемую в Российской Федерации), осуществлять самостоятельную научно-

исследовательскую (творческую) деятельность (участвовать в  осуществлении 

такой деятельности) по направленности (профилю) подготовки, иметь 

публикации по результатам указанной научно-исследовательской (творческой) 

деятельности в ведущих отечественных и (или) зарубежных рецензируемых 

научных журналах и изданиях, а также осуществлять апробацию результатов 

указанной научно-исследовательской (творческой) деятельности на национальных и 

международных конференциях. 

  

  



 Требования к материально-техническому и учебно-методическому 

обеспечению программы аспирантуры. 

 Организация должна иметь специальные помещения для проведения 

занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, 

а также помещения длясамостоятельной работы и помещения для хранения и 

профилактического обслуживания оборудования. Специальные помещения 

должны быть укомплектованы специализированной мебелью и техническими 

средствами обучения, служащими для представления информации большой 

аудитории. 

Перечень материально-технического обеспечения, необходимого для 

реализации программы аспирантуры, включает в себя лабораторное оборудование 

в зависимости отстепени сложности для обеспечения дисциплин (модулей), 

научно-исследовательскойработы и практик. Конкретные требования к 

материально-техническому и учебнометодическому обеспечению зависят от 

направленности программы и определяются в примерных основных 

образовательных программах. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся должны быть 

оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" 

и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду 

организации. 

В случае применения электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий допускается замена специально оборудованных 

помещений их виртуальными аналогами, позволяющими обучающимся осваивать 

умения и навыки, предусмотренные профессиональной деятельностью. 

В случае неиспользования в организации электронно-библиотечной 

системы (электронной библиотеки) библиотечный фонд должен быть 

укомплектован печатнымиизданиями из расчета не менее 50экземпляров каждого 

из изданий обязательной литературы, перечисленной в рабочих программах 

дисциплин (модулей), практик, и не менее 25экземпляров дополнительной 

литературы на 100обучающихся. 

 Организациядолжнабытьобеспеченанеобходимымкомплектомлицензионн

ого программного обеспечения (состав определяется в рабочих программах 

дисциплин (модулей) и подлежит ежегодному обновлению). 

 Электронно-библиотечная система (электронная библиотека) и 

электроннаяинформационно-образовательная среда должны обеспечивать 

одновременный доступ не менее 25 процентов обучающихся по программе 

аспирантуры. 

 Обучающимся и научно-педагогическим работникам должен быть обеспечен 

доступ (удаленный доступ), в том числе в случае применения электронного 

обучения, дистанционных образовательных технологий, к современным 

профессиональным базам данных (в том числе международным реферативным 

базам данных научных изданий) и информационным справочным системам, 

состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и 

подлежит ежегодному обновлению. 

8.3.5 Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 

должны быть обеспечены электронными и (или) печатными образовательными 

ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья. 

 



 8.4. Требования к финансовому обеспечению программы 

аспирантуры. 

Финансовое обеспечение реализации программы аспирантуры должно 

осуществляться в объеме не ниже установленных Министерством образования и 

наукиРоссийской Федерации базовыхнормативныхзатрат на оказание 

государственной услуги в сфере образования для данного уровня образования и 

направления подготовки с учетом корректирующих коэффициентов, учитывающих 

специфику образовательных программ всоответствии с Методикой определения 

нормативных затрат на оказание государственныхуслуг по реализации имеющих 

государственную аккредитацию образовательных программ высшего 

образования по специальностям и направлениям подготовки, утвержденной 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

2августа2013г.N638 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 16сентября2013г.,регистрационныйN 29967). 

 

8.5. Требования к организации образовательной деятельности для 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

 

Обучение по программе аспирантуры для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется организацией с учетом особенностей 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 

здоровья таких обучающихся. 

Содержание высшего образования по образовательным программам и 

условия организации обучения для инвалидов определяются в том числе в 

соответствии с индивидуальной программой реабилитации инвалида (при 

наличии), для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья - на 

основе образовательных программ, адаптированных при необходимости для 

обучения указанных обучающихся. 

Срок получения образования инвалидов и лиц  с ОВЗ по 

индивидуальному учебному плану может быть увеличен по их заявлению не 

более, чем на 1 год. 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

может быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в 

отдельных группах или в отдельных организациях. 

В ФГБОУ ВО СОГМА Минздрава России созданы специальные условия 

для получения высшего образования по образовательным программам 

аспирантуры обучающимися с ограниченными возможностями здоровья. 

Под специальными условиями понимаются условия обучения, 

включающие в себя использование специальных образовательных программ и 

методов обучения и воспитания, специальных учебников, учебных пособий и 

дидактических материалов, специальных технических средств обучения 

коллективного и индивидуального пользования, предоставление услуг 

ассистента (помощника), оказывающего обучающимся необходимую 

техническую помощь, проведение групповых и индивидуальных 

коррекционных занятий, обеспечение доступа в здания организации и другие 

условия, без которых невозможно илизатруднено освоение образовательных 

программ обучающимися с ограниченными возможностями здоровья. 

Проведен инструктаж работников ФГБОУ ВО СОГМА Минздрава 

России по вопросам, связанным с обеспечением доступности объектов и услуг 



для лиц с инвалидностью, а также оказании им необходимой помощи в 

преодолении барьеров, препятствующих получению ими услуг наравне с 

другими лицами.  

Организованы: въезд для транспорта инвалидов,   парковочные места для 

транспорта инвалидов. Имеются: доступные входные группы, пандусы, 

поручни, билингвальные таблички, таблички, выполненные шрифтом Брайля, 

кнопки вызова, механическое кресло-каталка. Лестничные марши 

соответствуют требованиям для инвалидов и лиц с ОВЗ. Обозначена 

маршрутизация движения инвалидов.  

В историческом здании, прошедшем реставрацию в 2020 г., создан Дом 

инклюзивного обучения. Здание предназначено для всех категорий 

обучающихся. 

В Доме инклюзивного обучения находятся помещения, полностью 

приспособленные для инвалидов и лиц с ОВЗ: гардероб, холл, зал для 

проведения занятий лекционного и семинарского типа, библиотека и комната 

психологической разгрузки, буфет для быстрого питания, туалетная комната и 

туалетная комната для инвалидов и лиц с ОВЗ. 

В мультипрофильном аккредитационно-симуляционном центре имеются: 

виртуальный тренажер Боткин, система трехмерной визуализации анатомии 

человека с сенсорным экраном,  манекены-тренажеры по  всем клиническим 

дисциплинам,  муляжи для проведения инъекций, тренажеры для отработки 

навыков дефибрилляции, дренирования плевральной полости, для обучения 

навыкам оказания помощи при травмах, для отоскопии, офтальмоскопии, 

симулятор для физикального обследования кардиологического пациента, 

система для выполнения эндоскопических методов исследования желудочно-

кишечного тракта, система для отработки навыков эндоскопической хирургии, 

лапароскопии, спинномозговой пункции, тренажер-симулятор пневмоторакса, 

модель скелета, анатомические модели, учебный демонстрационный набор 

криминалистических ран и травм, набор фантомов для отработки навыков 

биопсии молочных желез под контролем УЗИ,  набор муляжей для имитации 

ран, кровотечений и т.д. 

Режим занятий, питания, проживания лиц с сахарным диабетом, с 

сердечно-сосудистыми и иными заболеваниями организован с учетом 

особенностей течения указанной патологии. В столовой имеются диетические 

блюда. 

Имеются соглашения с региональными отделениями ВОИ, ВОГ и ВОС. 

Проводятся совместные мероприятия. Региональные организации  инвалидов 

участвуют в корректировке образовательного процесса с учетом потребностей 

лиц с инвалидностью, а также с ограниченными возможностями здоровья. 

Кроме того, указанные организации участвуют в оценке степени доступности 

объектов ФГБОУ ВО СОГМА Минздрава России и услуг, оказываемых на этих 

объектах, для инвалидов и лиц с ОВЗ. 
Вуз осуществляет активное взаимодействие с РУМЦ Минздрава России. 

Вуз предоставляет возможность обучения по адаптированной ОПОП ВО. 

Разработаны  адаптированные  рабочие программы дисциплин.  
Повышение доступности образовательных услуг для инвалидов и лиц с 

ОВЗ обеспечено благодаря использованию аудио-визуальных материалов, 

способствующих тематической иллюстрации, соответствующих рабочим 

программам дисциплин (тематические мультимедийные презентации, 



тематические учебные фильмы с субтитрами, аудиоучебники,  аудиолекции, 

тематические аудиозаписи, версия сайта вуза для слабовидящих и т.д.). 
В вузе работает психолого-медико-педагогическая комиссия, которая 

призвана  к осуществлению организационно-педагогического, психолого-

педагогического, социального, медико-оздоровительного сопровождения. 

 

 

 

 

9. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ АСПИРАНТУРЫ ПО 

НАПРАВЛЕННОСТИ 14.03.03 ПАТОЛОГИЧЕСКАЯ ФИЗИОЛОГИЯ 

 

Не позднее 3-х месяцев содня зачисления на обучение по программе 

аспирантуры обучающемуся назначается научный руководитель, утверждается 

тема научных исследований и индивидуальный план обучающегося. 

Тема диссертационной работы 

Обучающемуся предоставляется возможность выбора темы научных 

исследований в рамках направленности (профиля) программы аспирантуры и 

основных направлений научно-исследовательской деятельности СОГМА. Тема 

диссертационной работы с аннотацией и общим планом работы представляются 

обучающимся на обсуждение кафедры, отвечающей за профиль подготовки 

обучающегося. 

Индивидуальный план работы обучающегося 

Разделы индивидуального плана заполняются обучающимся после 

утверждения темы диссертационной работы. Заверенный научным руководителем 

индивидуальный план представляется обучающимся в отдел аспирантуры в срок до 

20 декабря. 

Индивидуальный учебный план разрабатывается обучающимся 

совместно с научным руководителем. Индивидуальный учебный план - это 

учебный документ, в котором отражаются результаты освоения им основной 

образовательной программыаспирантуры на протяжении всего периода обучения, 

посредством внесения записей осдаче обучающимся зачётов, экзаменов, 

прохождения практик, выполнения научных исследований, прохождения 

государственных аттестационных испытаний. 

Отчёт о выполнении обучающимся индивидуального учебного плана 

заполняется один раз в году и рассматривается на заседании кафедры. 

Промежуточная аттестация обучающиеся очной формы обучения проводится 

дважды в год – по завершении учебного полугодия и в конце учебного года, 

аттестация обучающихся заочной формы обучения - один раз в конце учебного 

года. 

Контроль выполнения обучающимся  индивидуального учебного плана 

осуществляется научным руководителем, профессорско-преподавательским 

составомкафедры,набазекоторойпроводитсяподготовкаобучающегося,иадминистраци

ей СОГМА 
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Контроль качества освоения программ аспирантуры включает в себя 

текущий контроль успеваемости, промежуточную аттестацию обучающихся и 

государственную итоговую аттестацию обучающихся. 

Формы и порядок проведения текущего контроля успеваемости 

проводятся всоответствии с Положением о порядке проведения текущего 

контроля успеваемости обучающихся по программам подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре СОГМА. 

Организация и формы прохождения промежуточной аттестации 

определяются Положением о промежуточной аттестации обучающихся по 

программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре СОГМА. 

Кандидатские экзамены 

Учебным планом устанавливается три кандидатских экзамена в 

соответствии сперечнем, утверждённым Приказом Минобрнауки России от 

28.03.2014 г. №247 «Об утверждении Порядка прикрепления лиц для сдачи 

кандидатских экзаменов, сдачикандидатскихэкзаменовиихперечня». 

В перечень кандидатских экзаменов входят: 

♦ Историяифилософиянауки; 

♦ Иностранныйязык; 

♦ Специальная дисциплина в соответствии с темой диссертации на соискание 

учёнойстепеникандидатанаук. 

 

Кандидатские экзамены являются формой промежуточной аттестации 

приосвоениипрограммподготовкинаучно-педагогическихкадровваспирантуре. 

Порядок и процедура проведения кандидатских экзаменов 

регламентируетсяПоложениемопорядкепроведенияи 

сдачикандидатскихэкзаменоввСОГМА. 

 

  



11. ТРЕБОВАНИЯ К ИТОГОВОЙ (ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ) 

АТТЕСТАЦИИ ПРОГРАММЫ АСПИРАНТУРЫ ПО НАПРАВЛЕННОСТИ 

14.03.03ПАТОЛОГИЧЕСКАЯФИЗИОЛОГИЯ 

 

 

Порядок организации и проведения итоговой (государственной 

итоговой) аттестации обучающихся регламентируется Положением о порядке 

проведения государственной итоговой аттестации в аспирантуре СОГМА. 

 

12. ДОКУМЕНТЫ, ПОДТВЕРЖДАЮЩИЕ ОСВОЕНИЕ ОСНОВНОЙ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ  

ОБУЧАЮЩЕГОСЯ ПО НАПРАВЛЕННОСТИ 14.03.03 

ПАТОЛОГИЧЕСКАЯФИЗИОЛОГИЯ 

Лицам, успешно прошедшим итоговую (государственную итоговую) 

аттестацию, выдаётся документ об образовании и квалификации. 

Лицам, успешно прошедшим государственную итоговую аттестацию, 

выдаётсядиплом об окончании аспирантуры, подтверждающий получение высшего 

образования попрограммеаспирантуры. 

Лицам, не прошедшим итоговой (государственной итоговой) аттестации или 

получившим на итоговой (государственной итоговой) аттестации 

неудовлетворительные результаты, а также лицам, освоившим часть программы 

аспирантуры и (или) отчисленным из СОГМА, выдаётся справка об обучении или о 

периоде обучения по образцу, самостоятельно устанавливаемому организацией 

 

13. СПРАВОЧНЫЕ  МАТЕРИАЛЫ  ПО  НОРМАТИВНО-

ПРАВОВОМУ И МЕТОДИЧЕСКОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ 

ПРОГРАММЫ АСПИРАНТУРЫ 

 Основные федеральные нормативные акты (в хронологическом порядке): 

1. Федеральный закон от 29 декабря 2012г.№273-Ф3 «Об образовании в 

Российской Федерации» (принят ГДФС РФ 21 декабря 2012 

г.).http://fgosvo.ru/uploadfiles/npo/20130105131426.pdf: 

2. Приказ Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 11 

января2011 г. №1н «Об утвержденииЕдиного квалификационного 

справочникадолжностей руководителей, специалистов и служащих, раздел 

«Квалификационныехарактеристикидолжностейруководителейиспециали

стоввысшегопрофессиональногоидополнительногопрофессионального 

образования»http://www.rg.ru/2011/05/13/spravochnik-dok.html: 

3. Постановление Правительства Российской Федерации от 24 сентября 2013 г. 

№ 842 «О порядке присуждения учёных степеней». http: 

//fgosvo.ru/ uploadfiles/postanov l%20 prav/uch.pdf: 

4. Приказ Министерства образования и науки РФ от 03 сентября 2014 г. № 1200 

«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

высшего 

http://fgosvo.ru/uploadfiles/npo/20130105131426.pdf
http://fgosvo.ru/uploadfiles/npo/20130105131426.pdf
http://www.rg.ru/2011/05/13/spravochnik-dok.html
http://fgosvo.ru/uploadfiles/postanovl%20prav/uch.pdf
http://fgosvo.ru/uploadfiles/postanovl%20prav/uch.pdf
http://fgosvo.ru/uploadfiles/postanovl%20prav/uch.pdf
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образования по направлению подготовки 31.06.01 Клиническая медицина 

(уровень подготовки кадров высшей квалификации)»; 

5. Приказ Министерства образования и науки РФ от 19 ноября 2013г. №1259 

«ОбутвержденииПорядкаорганизациииосуществленияобразовательнойде

ятельности по образовательным программам высшего образования – 

программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре 

(адъюнктуре)».http://www.rg.ru/2014/02/12/minobmauki2-dok.html; 

6. Приказ Министерства образования и науки РФ от 2 сентября 2014 г. 

№1192 «Об установлении соответствия направлений подготовки высшего 

образования-подготовки кадров высшей квалификации по программам 

подготовки научнопедагогических кадров в аспирантуре, 

применяемыхприреализацииобразовательныхпрограммвысшегообразова

ния...» (переходник). http://fgosvo.rU/uploadfiles/prikazmiobr/1192.pdf; 

7. Реестр профессиональных стандартов (2014) 

http://profstandart.rosmintrud.ru/reestr-professionalnyh-standartov. 

 

Дополнительныефедеральныенормативныеактыипроектыприказов: 

1. Приказ Министерства образования и науки РФ от 9 января 2014 г. № 2 

«Об утверждении порядка применения организациями, 

осуществляющими образовательную деятельность, электронного 

обучения, дистанционных образовательных технологий при реализации 

образовательных программ».http://fgosvo.ru/uploadfiles/prikazmiobr/2,pdf: 

2. Приказ Министерства образования и науки РФ от 26 марта 2014 г. №233 

«Об утверждении порядка приёма на обучение по образовательным 

программам высшего образования - программам подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре» 

http://fgosvo.m/uploadfiles/prikazmiobr/asppriem.pdf; 

3. Приказ Министерства образования и науки РФ от 28 марта 2014 г. 

№248«О Порядке и сроке прикрепления лиц для подготовки диссертации 

на соискание учёной степени кандидата наук без освоения программ 

подготовки научнопедагогических кадров в 

аспирантуре (адъюнктуре)» http://fgosvo.ru/uploadfiles/prikaz 

miobr/soiskat.pdf; 

4. ПриказМинистерстваобразованияинаукиРоссийскойФедерацииот28марта2

014г.№247«Об утверждении порядка прикрепления лиц для сдачи 

кандидатских экзаменов, сдачи кандидатских экзаменов и их перечня»; 

5. Приказ Министерства образования и науки РФ от 28 мая 2014 г. № 594 

«Об утверждении порядка разработки примерных основных 

образовательных программ, проведения их экспертизы и ведения реестра 

примерных основных образовательных 

программ»,http://fgosvo.ru/uploadfiles/prikazmiobr/poop.pdf; 

6. Федеральный закон РоссийскойФедерацииот21ноября2011 г.№323-ФЗ«Об 

основах охраны здоровья граждан в Российской 

Федерации».http://www.rg.ru/2011/1l/23/zdorovie-dok.html. 

http://www.rg.ru/2014/02/12/minobrnauki2-dok.html
http://www.rg.ru/2014/02/12/minobrnauki2-dok.html
http://fgosvo.ru/uploadfiles/prikaz_miobr/l
http://fgosvo.ru/uploadfiles/prikaz_miobr/l
http://profstandart.rosmintrud.ru/reestr-
http://profstandart.rosmintrud.ru/reestr-
http://fgosvo.ru/uploadfiles/prikaz_miobr/2.pdf
http://fgosvo.ru/uploadfiles/prikaz
http://fgosvo.ru/uploadfiles/prikaz%20m
http://fgosvo.ru/uploadfiles/prikaz%20m
http://fgosvo.ru/uploadfiles/prikaz_miobr/poop.pdf
http://www.rg.ru/2011/1
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Приложения 

 

1. Рабочие программы учебных дисциплин,утвержденные31.08.20: 

 Эндокринная регуляция функции почек 

 Типовые патологические процессы 

 Патологическиефизиология 

2. Рабочие программы практик, утвержденные31.08.20: 

 Получение профессиональных умений и опыта профессиональной 

деятельности 

 Педагогическая практика 

3. Рабочие программы факультативных дисциплин,

утвержденные31.08.20: 

 Интернет-ресурсы во врачебной деятельности 

 Основы медицинского перевода 

4. Рабочая программа научно-исследовательских работ,

утверждена31.08.20 

5. Оценочные средства программы аспирантуры, утвержденные31.08.20: 

 ФОС Государственной итоговой аттестации 

 Государственная итоговая аттестация 

 Вступительные испытания 


	- Приказ Министерства образования и науки РФ от 5 апреля 2017 г. № 301 « Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, программам специалите...
	- Приказ Министерства образования и науки РФ от 27 ноября 2015 г. № 1383 «Об утверждении Положения о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные образовательные программы высшего образования»;

