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Кафедра оториноларингологии_с офтальмологией_ 

1. Цель практики: обеспечить подготовку квалификационного врача-

оториноларинголога, имеющего фундаментальные знания по оториноларингологии и 

возможность использования этих знаний в клинической практике врача-специалиста; дать 

знания, соответствующие современному уровню развития оториноларингологии. 

 

2. Место «Организационно-управленческой практики» в структуре основной 

профессиональной образовательной программы высшего образования – программы 

ординатуры по специальности 31.08.58 Оториноларингология: 

Дисциплина вариативной части блока II Б.2В.02 (П) «Организационно-

управленческая практика» относится к дисциплинам, направленным на подготовку 

кадров высшей квалификации в ординатуре, сдаче государственной итоговой аттестации и 

получения квалификации врача-оториноларинголога.  

 

3. Требования к результатам освоения практики: 

В результате изучения дисциплины ординатор должен знать:  

- основы законодательства о здравоохранении и основные директивные документы, 

определяющие деятельность органов и учреждений здравоохранения; 

- общие вопросы организации отоларингологической помощи в стране, организацию 

работы скорой и неотложной помощи при ЛОР - патологии; 

- применение физиотерапии в отоларингологии, показания и противопоказания к 

санаторно - курортному лечению; 

- вопросы организации, проведения и анализа эффективности диспансеризации 

населения; 

- основы экспертизы временной и постоянной нетрудоспособности; 

- вопросы организации и деятельности медицинской службы гражданской обороны; 

- правовые вопросы деятельности врача - отоларинголога 

уметь: 

- получить информацию о заболевании, выявить общие и специфические признаки 

заболевания, особенно в случаях, требующих неотложной помощи или интенсивной 

терапии; 

- проводить диспансеризацию населения и оценить ее эффективность; 

- проводить санитарно - просветительную работу; 

- оформить необходимую медицинскую документацию; 

- составить отчет о своей работе, дать ее анализ. 

Владеть специальными знаниями и умениями. 
- ведение учетно-отчетной документации; 

- определение оценки качества оказания медицинской помощи; 

- провести медицинскую экспертизу; 



- основными принципами организации благоприятных условий для пребывания 

пациентов и трудовой деятельности медицинского персонала с учетом требований техники 

безопасности. 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование и развитие компетенций: УК-

1, УК-2, ПК-10, ПК-11, ПК-12 

4. Общая трудоемкость практики: составляет 4 зачетные единицы (144 часа). 

5. Год обучения: 2. 

6. Основные разделы практики:  

- Применение основных принципов организации оказания медицинской помощи в медицинских 

организациях и их структурных подразделениях  

- Организация и управление деятельностью медицинских организаций и их структурных 

подразделений 

- Проведение медицинской экспертизы 

- Организация оценки качества оказания медицинской помощи 

- Соблюдение техники безопасности 
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