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Аннотация рабочей программы – программы профессиональной переподготовки  
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Дополнительная профессиональная программа – программа профессиональной 

переподготовки «Организация здравоохранения и общественное здоровье» по 

специальности 31.08.71 «Организация здравоохранения и общественное здоровье», 

утвержденный приказом Министерства образования и науки РФ от 26 августа 2014 г. 

№1114. 

Форма обучения: очная с применением дистанционных технологий (ДОТ). 

Общая трудоемкость дисциплины: 16 зачетных единиц (576 ч.) 

Кафедра: организации здравоохранения с психологией и педагогикой 

 

Цель изучения дисциплины: цель дополнительной профессиональной программы – 

программы профессиональной переподготовки (далее – Программа) «Организация 

здравоохранения и общественное здоровье» по специальности 31.08.71 «Организация 

здравоохранения и общественное здоровье» заключается в углубленном изучении 

теоретических знаний и овладении практическими умениями и навыками, 

обеспечивающими совершенствование профессиональных компетенций для 

самостоятельной профессиональной деятельности в рамках имеющейся квалификации. 

Реализация Программы осуществляется в рамках образовательной деятельности по 

дополнительным профессиональным программам и направлена на удовлетворение 

образовательных и профессиональных потребностей врачей, качественного расширения 

области знаний, умений и навыков, востребованных при выполнении профессиональной 

деятельности по специальности «Организация здравоохранения и общественное 

здоровье». 

Требования к результатам освоения дисциплины: 

У обучающихся совершенствуются следующие универсальные компетенции (далее - УК): 

УК-1, УК-2: 

- готовность к осуществлению комплекса мероприятий, направленных на 

сохранение и укрепление здоровья и включающих в себя формирование здорового 

образа жизни, предупреждение возникновения и (или) распространения 

заболеваний, их раннюю диагностику, выявление причин и условий их 

возникновения и развития, а также направленных на устранение вредного влияния 

на здоровье человека факторов среды его обитания (ПК-1); 
- готовностью к управлению коллективом, толерантно воспринимать социальные, 

этнические, конфессиональные и культурные различия (УК-2). 

У обучающегося совершенствуются следующие профессиональные компетенции (далее - 

ПК): ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-4, ПК-5, ПК-6, ПК-7, ПК-8. 

1.1. Характеристика профессиональных компетенций врача, подлежащих 

совершенствованию в результате освоения дополнительной профессиональной 

программы – программы профессиональной переподготовки по специальности 31.08.71 

«Организация здравоохранения и общественное здоровье»:  

профилактическая деятельность: 

- готовность к осуществлению комплекса мероприятий, направленных на 

сохранение и укрепление здоровья и включающих в себя формирование здорового 

образа жизни, предупреждение возникновения и (или) распространения 

заболеваний, их раннюю диагностику, выявление причин и условий их 



возникновения и развития, а также направленных на устранение вредного влияния 

на здоровье человека факторов среды его обитания (ПК-1); 

- готовность к проведению противоэпидемических мероприятий, организации 

защиты населения в очагах особо опасных инфекций, при ухудшении 

радиационной обстановки, стихийных бедствиях и иных чрезвычайных ситуациях 

(ПК-2); 

- готовность к применению социально-гигиенических методик сбора и 

медико-статистического анализа информации о показателях здоровья взрослого 

населения и подростков (ПК-3); 

психолого-педагогическая деятельность: 

- готовность к формированию у населения, пациентов и членов их семей 

мотивации, направленной на сохранение и укрепление своего здоровья и здоровья 

окружающих (ПК-4); 

организационно-управленческая деятельность: 

- готовность к применению основных принципов организации и управления в 

сфере охраны здоровья граждан, в медицинских организациях и их структурных 

подразделениях (ПК-5); 

- готовность к оценке качества оказания медицинской помощи с 

использованием основных медико-статистических показателей (ПК-6); 

- готовность к организации медицинской помощи при чрезвычайных 

ситуациях, в том числе медицинской эвакуации (ПК-7); 

- готовность к оценке экономических и финансовых показателей, 

применяемых в сфере охраны здоровья граждан (ПК-8). 

1.2. Описание трудовых функций специалиста в области организации 

здравоохранения и общественного здоровья, входящих в профессиональный 

стандарт «Специалист в области организации здравоохранения и общественного 

здоровья» и подлежащих формированию и совершенствованию: 

 

Компетенция Трудовая функция 

 Наименование Код 

ПК-3 статистический учет в медицинской организации; A/01.7 

ПК-3 организация статистического учета в медицинской 

организации; 

B/01.7 

ПК-1; 

ПК-5 

ведение организационно-методической деятельности в 

медицинской организации; 

B/02.7 

ПК-1;  

ПК-2;  

ПК-5 

организация деятельности структурного подразделения 

медицинской организации; 

C/01.8 

ПК-8; 

ПК-5 

планирование деятельности структурного подразделения 

медицинской организации; 

C/02.8 

ПК-6 контроль деятельности структурного подразделения 

медицинской организации; 

C/03.8 

ПК-3;  

ПК-8 

анализ и оценка показателей деятельности медицинской 

организации; 

D/01.8 

УК-2 управление ресурсами медицинской организации; D/02.8 

ПК-5 взаимодействие с руководством медицинской организации и 

структурными подразделениями медицинской организации; 

D/03.8 

ПК-8;  планирование, организация и контроль деятельности D/04.8 



ПК-5 организационно-методического подразделения медицинской 

организации; 

 

ПК-6 разработка и внедрение системы менеджмента качества в 

медицинской организации; 

D/05.8 

ПК-8;  

ПК-5 

проектирование и организация процессов деятельности 

медицинской организации; 

E/01.8 

УК-2;  

ПК-4; 

ПК-5 

управление ресурсами по обеспечению процессов 

деятельности медицинской организации; 

E/02.8 

 

ПК-6 менеджмент качества процессов медицинской организации; E/03.8 

УК-2 управление ресурсами медицинской организации, 

взаимодействие с другими организациями; 

F/01.8 

ПК-1;  

ПК-2 

организация деятельности медицинской организации; F/02.8 

ПК-6 менеджмент качества и безопасности медицинской 

деятельности в медицинской организации; 

F/03.8 

ПК-8;  

ПК-5 

стратегическое планирование, обеспечение развития 

медицинской организации; 

F/04.8 

ПК-7 оказание медицинской помощи в экстренной форме. E/04.8 

 

Требования к итоговой аттестации 

Итоговая аттестация по дополнительной профессиональной программе - программе 

профессиональной переподготовки «Организация здравоохранения и общественное 

здоровье» проводится в форме экзамена и выявляет теоретическую и практическую 

подготовку врача по специальности 31.08.71 «Организация здравоохранения и 

общественное здоровье» в соответствии с требованиями квалификационных 

характеристик и профессиональных стандартов. 

Обучающийся допускается к итоговой аттестации после изучения дисциплин в объеме, 

предусмотренном учебным планом дополнительной профессиональной  программы – 

программы   профессиональной переподготовки по специальности 31.08.71. «Организация 

здравоохранения и общественное здоровье». 

Форма итоговой аттестации: экзамен. 

Выдаваемый документ: лица, освоившие дополнительную профессиональную 

программу – программу профессиональной переподготовки  по специальности 31.08.71 

«Организация здравоохранения и общественное здоровье»  и успешно прошедшие 

итоговую аттестацию, получают документ о дополнительном профессиональном 

образовании – диплом о профессиональной переподготовки. 

 

 

 

Зав. кафедрой организации здравоохранения  

с психологией и педагогикой, доцент                              Туаева И.Б. 


