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При разработке программы организационно-управленческой практики в основу 

положены: 

1. федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования по специальности 31.08.71 Организация здравоохранения и 

общественное здоровье (уровень подготовки кадров высшей квалификации), 

утвержденный приказом Министерства образования и науки РФ от 26.08.2014 г.                 

№ 1114; 

2. учебный план по программе ординатуры по специальности 31.08.71 

Организация здравоохранения и общественное здоровье,  

 ОРД-ОЗ-19-02-21, 

утвержденный Ученым советом ФГБОУ ВО СОГМА Минздрава России                                      

от  «26» февраля 2021 г., протокол № 4. 

 Программа организационно-управленческой практики одобрена на 

заседании кафедры организации здравоохранения с психологией и педагогикой                            

от «05» февраля 2021 г., протокол № 7. 

 Программа организационно-управленческой практики одобрена на 

заседании центрального координационного учебно-методического совета ФГБОУ 

ВО СОГМА Минздрава России от «от  «05» февраля 2021 г., протокол № 3. 

 Программа организационно-управленческой практики утверждена на 

заседании Ученого совета ФГБОУ ВО СОГМА Минздрава России                                         

от  «26» февраля 2021 г., протокол № 4. 

 

Разработчики: 

 

Зав. кафедрой организации 

здравоохранения с психологией 

и педагогикой, доцент             И.Б. Туаева 

 

доцент кафедры организации 

здравоохранения с психологией 

и педагогикой, к.м.н.           Л.Н. Габараева 

 

 

Рецензенты: 

 

Аликова Зара  Рамазановна – зав. кафедрой общественного здоровья, 

здравоохранения и социально - экономических наук,  д.м.н., профессор, ФГБОУ 

ВО СОГМА Минздрава России. 

 

Золоев  Родион  Владимирович – зав. кафедрой ортопедической стоматологии, 

пропедевтики и постдипломного образования, д.м.н, профессор, ФГБОУ ВО 

«Северо-Осетинский государственный университет им. К.Л. Хетагурова».



Содержание программы практики  

 

1. Указание вида практики, способа и формы (форм) ее проведения; 

2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении 

практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения 

образовательной программы; 

3. Указание места практики в структуре образовательной программы; 

4. Указание объема практики в зачетных единицах и ее продолжительности 

в неделях либо в академических или астрономических часах; 

5. Содержание практики; 

6. Указание форм отчётности по практике; 

7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по практике; 

8. Перечень учебной литературы и ресурсов сети "Интернет", необходимых 

для проведения практики; 

9. Перечень информационных технологий, используемых при проведении 

практики, включая перечень программного обеспечения и 

информационных справочных систем (при необходимости); 

10.  Описание материально-технической базы, необходимой для проведения 

практики. 

 Ведение образовательной деятельности с применением электронного 

обучения и дистанционных образовательных технологий
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11. Указание вида практики, способа и формы (форм) ее проведения 

 

Вид практики: организационно-управленческой практики. 

Способы проведения организационно-управленческой практики: стационарная 

Форма практики: дискретно – путем выделения в календарном учебном графике непрерывного 

периода учебного времени для проведения каждого вида (совокупности видов) практики. 

 

12. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 
 

№ 

п/п 

Номер/ 

индекс 

компете

нции 

Содержание 

практики  

(или ее раздела) 

Результаты освоения 

знать уметь владеть 

1 2 3 4 5 6 

1.  УК-1 Организация 

оказания 

медицинской 

помощи 

населению. 

 
Ведение учетно-

отчетной 

документации в 

медицинской 

организации и ее 

структурных 

подразделениях. 

 

Организация 

контроля 

качества и 

безопасности 

медицинской 

помощи 

 

Обеспечение 

санитарно-

эпидемиологичес

кого 

благополучия и 

защита прав 

потребителей на 

потребительском 
рынке 

 

Лицензирование, 

аккредитация, 

стандартизация. 

 

Менеджмент в 

здравоохранении 

-основные понятия, 

определения, 

концепцию 

сохранению и 

укрепления здоровья 

и профилактики 

заболеваний; 

-статистические 

методы обработки 

данных, в том числе с 

использованием 

информационно-

аналитических 

систем и 

информационно-

телекоммуникационн

ой сети "Интернет"; 

-расчет, оценку и 

анализ показателей, 

характеризующих 

деятельность МО, и 

показателей здоровья 

населения; 

-правила 

кодирования 

заболеваемости и 

смертности 

населения; 

-правила 

(требования) 

заполнения 

документации в МО 

и сроки хранения 

документации; 

-порядки оказания 

медицинской 

помощи, стандарты 

-пользоваться 

учебной, научной, 

научно-популярной 

литературой, сетью 

Интернет и 

учебным Интернет-

порталом для 

профессиональной 

деятельности; 

-анализировать 

показатели, 

характеризующие 

деятельность МО, и 

показатели 

здоровья населения; 

-составить план 

работы и отчет о 

проделанной работе 

-анализировать 

данные 

статистической 

отчетности; 

-кодировать записи 

в учетных 

медицинских 

документах в 

соответствии с 

правилами 

Международной 

классификации 

болезней и 

проблем, связанных 

со здоровьем (МКБ)  

-соблюдать 

требования по 

обеспечению 

безопасности 

-методами 

изучения здоровья 

населения и 

факторами 

влияющими на 

него; 

-организацией 

учета, полноты 

регистрации и 

обеспечения сбора 

достоверной 

медико-

статистической 

информации;  

-планировать, 

анализировать и 

составлять отчет о 

деятельности МО 

-проводить анализ 

показателей, 

характеризующих 

деятельность МО 

и показателей, 

характеризующих 

состояние 

здоровья 

населения;  

-проводить учет 

пациентов МО, 

застрахованных по 

программе 

обязательного 

медицинского 

страхования 

(ОМС) и 

программам 

добровольного 
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Экономика 

здравоохранения 

 

Юридические и 

правовые 

аспекты охраны 

здоровья 

населения. 

медицинской 

помощи, клинические 

рекомендации 

(протоколы лечения) 

по вопросам оказания 

медицинской помощи 

в соответствии с 

профилем 

деятельности МО; 

-программу 

государственных 

гарантий бесплатного 

оказания гражданам 

медицинской 

помощи, 

территориальную 

программу 

государственных 

гарантий бесплатного 

оказания гражданам 

медицинской 

помощи; 

-основы делового 

общения: 

организацию 

совещаний, деловую 

переписку, 

электронный 

документооборот; 

-стандарты 

менеджмента 

качества 

 

персональных 

данных работников 

организации, 

пациентов и 

сведений, 

составляющих 

врачебную тайну; 

-разрабатывать и 

оценивать 

показатели 

внутреннего 

контроля качества 

и безопасности 

медицинской 

деятельности; 

-вести 

документацию и 

контролировать 

качество ее 

заполнения; 

-консультировать 

работников МО по 

вопросам 

медицинской 

статистики; 

-осуществлять 

подготовку 

презентационных 

материалов, 

информационно-

аналитических 

материалов, 

справок о 

деятельности МО 

или ее 

подразделений для 

предоставления 

руководству 

организации; 

-взаимодействовать 

с руководством МО 

и руководителями 

других 

структурных 

подразделений МО; 

-анализировать 

медико-

экономическую, 

социально-

демографическую 

ситуацию, 

влияющую на 

медицинского 

страхования 

(ДМС); 

взаимодействовать 

со страховыми 

МО;  

-организацией 

хранения 

документов в 

соответствии с 

установленными 

сроками и 

требованиями МО; 

-ведение 

персонифицирован

ных регистров 

пациентов с 

различными 

заболеваниями и 

льготных 

категорий 

граждан; 

-соблюдать 

требования по 

обеспечению 

безопасности 

персональных 

данных 

работников 

организации, 

пациентов и 

сведений, 

составляющих 

врачебную тайну  
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деятельность МО; 

-соблюдать 

требования по 

обеспечению 

безопасности 

персональных 

данных работников 

организации, 

пациентов и 

сведений, 

составляющих 

врачебную тайну 

2.  УК-2 Организация 

оказания 

медицинской 

помощи 

населению. 
Ведение учетно-

отчетной 

документации в 

медицинской 

организации и ее 

структурных 

подразделениях. 

Организация 

контроля 

качества и 

безопасности 

медицинской 

помощи 

Обеспечение 

санитарно-

эпидемиологичес

кого 

благополучия и 

защита прав 

потребителей на 

потребительском 

рынке 

Лицензирование, 

аккредитация, 

стандартизация. 

Менеджмент в 

здравоохранении 

Экономика 

здравоохранения 

Юридические и 

правовые 

аспекты охраны 

здоровья 

населения. 

 

-основные принципы, 

методы, функции и 

стили управления; 

-субъект и объект 

управления; 

-управленческий 

цикл; 

-основные теории 

мотивации в 

управлении 

коллективом; 

-статистические 

методы обработки 

данных, в том числе с 

использованием 

информационно-

аналитических 

систем и 

информационно-

телекоммуникационн

ой сети "Интернет"; 

-расчет, оценку и 

анализ показателей, 

характеризующих 

деятельность МО, и 

показателей здоровья 

населения; 

-правила 

кодирования 

заболеваемости и 

смертности 

населения; 

-правила 

(требования) 

заполнения 

документации в МО 

и сроки хранения 

документации; 

-порядки оказания 

медицинской 

-формировать 

благоприятный 

социально-

психологический 

климат в 

коллективе и 

решение 

конфликтных 

ситуаций; 

-работать с 

заявлениями, 

письмами и 

жалобами 

населения; 

-оценить степень 

личной 

конфликтогенности 

в различных 

ситуациях; 

-разрешить 

конфликтную 

ситуацию в 

коллективе; 

-анализировать 

показатели, 

характеризующие 

деятельность МО, и 

показатели 

здоровья населения; 

-составлять план 

работы и отчет о 

проделанной работе 

-анализировать 

данные 

статистической 

отчетности; 

-кодировать записи 

в учетных 

медицинских 

документах в 

-внедрять в 

практическую 

работу МО 

прогрессивные 

технологии; 

-организовать учет 

полноты 

регистрации и 

обеспечение сбора 

достоверной 

медико-

статистической 

информации в МО; 

-планировать, 

анализировать и 

составить отчет о 

своей деятельности  

-провести анализ 

показателей, 

характеризующих 

деятельность МО 

и показателей, 

характеризующих 

состояние 

здоровья 

населения; 

-вести учет 

пациентов МО, 

застрахованных по 

программе 

обязательного 

медицинского 

страхования 

(ОМС) и 

программам 

добровольного 

медицинского 

страхования 

(ДМС); 

взаимодействовать 
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помощи, стандарты 

медицинской 

помощи, клинические 

рекомендации 

(протоколы лечения) 

по вопросам оказания 

медицинской помощи 

в соответствии с 

профилем 

деятельности МО; 

-программа 

государственных 

гарантий бесплатного 

оказания гражданам 

медицинской 

помощи, 

территориальную 

программу 

государственных 

гарантий бесплатного 

оказания гражданам 

медицинской 

помощи; 

-основы делового 

общения: 

организацию 

совещаний, деловую 

переписку, 

электронный 

документооборот; 

-стандарты 

менеджмента 

качества; 

-сроки хранения 

документации в МО 

 

соответствии с 

правилами 

Международной 

классификации 

болезней и 

проблем, связанных 

со здоровьем (МКБ)  

-соблюдать 

требования по 

обеспечению 

безопасности 

персональных 

данных работников 

организации, 

пациентов и 

сведений, 

составляющих 

врачебную тайну; 

-разрабатывать и 

оценивать 

показатели 

внутреннего 

контроля качества 

и безопасности 

медицинской 

деятельности; 

-вести 

документацию и 

контролировать 

качество ее 

заполнения; 

-консультировать 

работников МО по 

вопросам 

медицинской 

статистики; 

-осуществлять 

подготовку 

презентационных 

материалов, 

информационно-

аналитических 

материалов, 

справок о 

деятельности МО 

или ее 

подразделений для 

предоставления 

руководству 

организации; 

-взаимодействовать 

с руководством МО 

со страховыми 

МО;  

-организовать учет 

и хранение 

документов в 

соответствии с 

установленными 

сроками и 

требованиями; 

-ведение 

персонифицирован

ных регистров 

пациентов с 

различными 

заболеваниями и 

льготных 

категорий граждан 

-соблюдать 

требования по 

обеспечению 

безопасности 

персональных 

данных 

работников 

организации, 

пациентов и 

сведений, 

составляющих 

врачебную тайну  
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и руководителями 

других 

структурных 

подразделений МО; 

-анализировать 

медико-

экономическую, 

социально-

демографическую 

ситуацию, 

влияющую на 

деятельность МО; 

-соблюдать 

требования по 

обеспечению 

безопасности 

персональных 

данных работников 

организации, 

пациентов и 

сведений, 

составляющих 

врачебную тайну 

3. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПК-5 Организация 

оказания 

медицинской 

помощи 

населению. 
Ведение учетно-

отчетной 

документации в 

медицинской 

организации и ее 

структурных 

подразделениях. 

Организация 

контроля 

качества и 

безопасности 

медицинской 

помощи 

Обеспечение 

санитарно-

эпидемиологичес

кого 

благополучия и 

защита прав 

потребителей на 

потребительском 

рынке 

Лицензирование, 

аккредитация, 

-правовое 

обеспечение 

деятельности 

медицинских 

организаций МО;  

-государственную 

политику в области 

охраны здоровья 

населения, ключевые 

положения политики 

здравоохранения; 

-национальные 

проекты системы 

здравоохранения и 

реформы отрасли, 

состояние и 

перспективы 

развития системы 

здравоохранения 

Российской 

Федерации, 

индикаторы 

социально-

экономической 

эффективности 

здравоохранения; 

-принципы 

всеобщего 

управления 

-применять 

нормативно-

правовую базу в 

организации работы 

МО их 

подразделений; 

-анализировать 

данные 

государственной и 

ведомственной 

статистической 

отчетности; 

-разрабатывать 

проекты 

нормативных и 

методических 

документов, 

необходимых для 

организации 

медицинской 

деятельности; 

-использовать 

методы 

менеджмента 

качества; 

-контролировать 

соблюдение плана 

внутренних 

аудитов в МО; 

-методами 

организации и 

управления 

деятельностью МО; 

-разрабатывать 

документационное 

сопровождение 

системы 

внутреннего 

контроля качества 

в МО; 

-координировать 

работу по 

организации и 

проведению 

внутреннего 

контроля качества 

и безопасности 

медицинской 

деятельности в 

МО; 

- разрабатывать 

локальные акты по 

обеспечению 

качества и 

безопасности 

медицинской 

деятельности в 

МО; 
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стандартизация. 

Менеджмент в 

здравоохранении 

Экономика 

здравоохранения 

Юридические и 

правовые 

аспекты охраны 

здоровья 

населения. 

качеством; 

-требования к 

построению и методы 

самооценки системы 

менеджмента 

качества; 

-основные положения 

международных и 

национальных 

стандартов в области 

систем менеджмента 

качества; 

- кадровое и 

финансово-

экономическое 

обеспечение 

деятельности МО, 

технологию 

управленческих 

процессов; 

-основные принципы 

организации оказания 

скорой, неотложной, 

первичной медико-

санитарной, 

специализированной 

в том числе  

высокотехнологично

й медицинской 

помощи, 

медицинской помощи 

пациентам, 

страдающим 

социально-

значимыми и 

социально 

обусловленными 

заболеваниями 

--основы медицинского страхования  

-представлять 

вышестоящему 

руководству 

аналитический 

отчет по 

результатам 

внутренних 

аудитов в МО; 

-рассчитывать и 

анализировать 

показатели, 

характеризующие 

деятельность МО; 

-рассчитывать 

ресурсы МО в 

соответствии с 

потребностями 

населения в 

медицинской 

помощи; 

-планировать 

деятельность и 

обосновывать 

проекты развития 

МО; 

-разрабатывать 

бизнес-планы 

развития МО; 

-оценивать 

эффективность 

деятельности МО 

или ее 

подразделения,  

вырабатывать 

варианты 

управленческих 

решений и 

оценивать риски, 

связанные с их 

реализацией; 

-организовывать и 

проводить 

экспертизу 

временной 

нетрудоспособност

и; 

-пользоваться 

информационно-

телекоммуникацион

ными технологиями 

-разрабатывать 

критерии и 

показатели 

деятельности 

работников в МО; 

-контролировать 

соблюдение плана 

внутренних 

аудитов 

менеджмента 

качества в МО; 

- методами 

расчета и анализа 

статистических 

показателей, 

характеризующих 

деятельность 

медицинской 

организации и ее 

подразделений; 

-методами 

управления 

информационным

и ресурсами; 

-применять 

методы 

экономических 

оценок для 

выявления 

приоритетов 

развития 

здравоохранения и 

повышения 

эффективности 

использования 

ограниченных 

ресурсов отрасли. 

 

4. 

 

ПК-6 Организация 

оказания 

-законы и иные 

нормативные 

-применять  

стандарты оказания 

-методами 

управления  
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медицинской 

помощи 

населению. 
Ведение учетно-

отчетной 

документации в 

медицинской 

организации и ее 

структурных 

подразделениях. 

Организация 

контроля 

качества и 

безопасности 

медицинской 

помощи 

Обеспечение 

санитарно-

эпидемиологичес

кого 

благополучия и 

защита прав 

потребителей на 

потребительском 

рынке 

Лицензирование, 

аккредитация, 

стандартизация. 

Менеджмент в 

здравоохранении 

Экономика 

здравоохранения 

Юридические и 

правовые 

аспекты охраны 

здоровья 

населения. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

правовые акты 

Российской 

Федерации в сфере 

здравоохранения; 

-технологии 

управленческих 

решений при оценке  

качества оказания 

медицинской 

помощи населению; 

-основные 

требования 

стандартов систем 

менеджмента 

качества;  

-принципы всеобщего 

управления 

качеством; 

- подходы к 

управлению 

качеством 

медицинской 

помощи; 

-основные 

документы, 

регламентирующие 

качество МО; 

-основы управления 

ресурсами МО;  

-навыки делового 

общения: 

организация 

совещаний, деловая 

переписка, 

электронный 

документооборот;  

-методы управления 

кадровыми 

ресурсами;  

-методы управления 

информационными 

ресурсами 

 

качества 

медицинской 

помощи и 

клинические 

рекомендации по 

различным 

профилям  

при осуществлении 

контроля качества 

медицинской 

помощи населению; 

-применять 

характеристики, 

подтверждающие 

соответствие 

оказания 

медицинской 

помощи 

установленным 

стандартам 

технологий ее 

оказания; 

 -анализировать и 

оценивать качество 

медицинской 

помощи на основе 

документов, 

регламентирующих 

качество; 

-планировать 

ресурсное 

обеспечение 

подразделений МО 

-осуществлять 

подбор 

медицинских 

работников в МО; 

-использовать в 

работе 

информационно-

аналитические 

системы и 

информационно-

телекоммуникацио

нную сеть 

"Интернет"; 

-документировать 

организационно-

управленческую 

деятельность; 

-использовать 

процессный подход 

контроля качества 

оказания 

медицинской 

помощи 

населению; 

-проводить анализ 

статистической 

информации в 

профессиональных 

информационных 

источниках и в  

научной 

литературе с 

позиций 

доказательной 

медицины; 

-рассчитать 

потребность  в 

ресурсах, 

необходимых для 

обеспечения 

деятельности 

подразделений 

МО; 

-методами 

управления 

информационным

и ресурсами, 

информационным

и процессами и 

информационным

и потоками в МО; 

-разработать план 

закупок в МО; 

-провести анализ 

деятельности МО; 

-методами 

управления МО;  

-контролировать 

работу по ведению 

персонифицирован

ных регистров 

пациентов с 

различными 

заболеваниями и 

льготных 

категорий граждан  

-осуществлять 

контроль 

соблюдения норм 

и правил в системе 

документооборота, 
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в управлении МО; 

-использовать 

технологические 

карты процессов 

МО; 

-формировать 

аналитические 

отчеты по 

результатам 

проведения 

внутреннего 

контроля качества 

и безопасности 

медицинской 

деятельности в 

структурном 

подразделении МО; 

-обеспечивать 

участие работников 

в реализации 

системы 

менеджмента 

качества и 

безопасности 

медицинской 

деятельности 

в том числе 

электронного;  

-обеспечение 

непрерывного 

совершенствовани

я 

профессиональных 

знаний и навыков 

в течение 

трудовой жизни, а 

также постоянное 

повышение 

профессиональног

о уровня и 

расширение 

квалификации 

работников МО;  

-разработать 

предложения по 

повышению 

эффективности 

деятельности 

подразделений 

МО; 

-организация 

работы по 

внедрению новых 

медицинских 

технологий в 

деятельность МО; 

-руководство 

созданием 

документации 

системы 

менеджмента 

качества по 

процессам 

основной 

деятельности;  

-организация и 

контроль 

проведения 

внутреннего 

контроля качества 

и безопасности 

медицинской 

деятельности;  

-разработка, 

координация и 

регулирование 

системы 

менеджмента 
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качества;  

-планирование и 

организация 

внутренних 

аудитов системы 

менеджмента 

качества;  

-построение 

единой цепочки 

взаимосвязанных 

процессов 

медицинской 

деятельности для 

обеспечения 

эффективной 

маршрутизации 

пациента; 

-разработка планов 

мероприятий по 

обучению 

работников в 

области 

менеджмента 

качества 

5. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПК-7 Организация 

оказания 

медицинской 

помощи 

населению. 
Ведение учетно-

отчетной 

документации в 

медицинской 

организации и ее 

структурных 

подразделениях. 

Организация 

контроля 

качества и 

безопасности 

медицинской 

помощи 

Обеспечение 

санитарно-

эпидемиологичес

кого 

благополучия и 

защита прав 

потребителей на 

потребительском 

рынке 

Лицензирование, 

-основные принципы 

организации оказания 

скорой, неотложной, 

первичной медико-

санитарной, 

специализированной 

в том числе  

высокотехнологично

й медицинской 

помощи, 

медицинской помощи 

пациентам, 

страдающим 

социально-

значимыми и 

социально 

обусловленными 

заболеваниями; 

-особенности 

санитарно-

эпидемиологического 

режима МО;  

-правила 

эксплуатации 

медицинской техники 

в структурном 

подразделении МО; 

-виды, формы и 

-разрабатывать 

проекты 

нормативных и 

методических 

документов, 

необходимых для 

организации 

медицинской 

деятельности; 

-готовить 

презентационные 

материалы, 

информационно-

аналитические 

материалы, справки 

и отчеты о 

деятельности МО 

или ее 

подразделений для 

предоставления в 

вышестоящие 

организации; 

-формировать 

аналитические 

отчеты по 

результатам 

проведения 

внутреннего 

-осуществлять 

работу с научной, 

учебной, 

справочной 

литературой и 

электронными 

ресурсами,  

-организация 

мероприятий по 

обеспечению 

внутреннего 

контроля качества 

и безопасности 

медицинской 

деятельности в 

структурном 

подразделении 

МО; 

-разработка 

проектов 

локальных актов 

МО; 

-контроль 

состояния 

ресурсного 

обеспечения 

деятельности 

структурного 
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аккредитация, 

стандартизация. 

Менеджмент в 

здравоохранении 

Экономика 

здравоохранения 

Юридические и 

правовые 

аспекты охраны 

здоровья 

населения. 

методы внутреннего 

контроля качества и 

безопасности 

медицинской 

деятельности в 

структурном 

подразделении МО;  

-правила внутреннего 

трудового распорядка 

МО; 

-основы 

менеджмента 

качества и 

безопасности 

медицинской 

деятельности в 

структурном 

подразделении МО 

контроля качества 

и безопасности 

медицинской 

деятельности в 

структурном 

подразделении МО; 

-осуществлять 

контроль 

ресурсного 

обеспечения 

деятельности 

структурного 

подразделения МО 

подразделения 

МО;  

-обеспечение 

соблюдения 

требований к 

эксплуатации 

медицинских 

изделий в 

структурном 

подразделении 

МО; 

-контроль 

выполнения 

работниками 

структурного 

подразделения МО 

правил 

внутреннего 

трудового 

распорядка, 

санитарно-

эпидемиологическ

ого режима 

6. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПК-8 Организация 

оказания 

медицинской 

помощи 

населению. 
Ведение учетно-

отчетной 

документации в 

медицинской 

организации и ее 

структурных 

подразделениях. 

Организация 

контроля 

качества и 

безопасности 

медицинской 

помощи 

Обеспечение 

санитарно-

эпидемиологичес

кого 

благополучия и 

защита прав 

потребителей на 

потребительском 

рынке 

Лицензирование, 

аккредитация, 

-особенности рынка 

услуг 

здравоохранения; 

-основные источники 

финансирования 

отрасли 

здравоохранения и 

медицинской 

организации, методы 

оплаты медицинской 

помощи; 

-экономические 

аспекты 

функционирования 

различных типов 

государственных 

(муниципальных) 

учреждений 

здравоохранения и 

коммерческих 

организаций, основы 

анализа финансово-

хозяйственной 

деятельности 

бюджетных и 

автономных 

организаций; 

-основы 

бухгалтерского и 

-разрабатывать 

проекты 

нормативных и 

методических 

документов, 

необходимых для 

организации 

медицинской 

деятельности; 

-готовить 

презентационные 

материалы, 

информационно-

аналитические 

материалы, справки 

и отчеты о 

деятельности 

медицинской 

организации или ее 

подразделений для 

предоставления в 

вышестоящие 

организации; 

-рассчитывать 

показатели, 

характеризующие 

деятельность МО, и 

показатели, 

характеризующие 

-методами анализа 

финансовой 

отчетности и 

финансового 

прогнозирования; 

-применение 

методов 

экономических 

оценок для 

выявления 

приоритетов 

развития 

здравоохранения и 

повышения 

эффективности 

использования 

ограниченных 

ресурсов отрасли; 

-оценить 

внешнюю среды 

МО; 

-провести оценку 

эффективности 

внедрения новых 

организационных 

технологий в 

деятельность МО; 

-навыками 

электронного 
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стандартизация. 

Менеджмент в 

здравоохранении 

Экономика 

здравоохранения 

Юридические и 

правовые 

аспекты охраны 

здоровья 

населения. 

управленческого 

учета медицинской 

организации; 

-особ                                                                    особенности бизнес-

планирования в 

медицинской 

организации; 

-особенности оплаты 

труда медицинских 

работников; 

-основы 

экономического 

анализа деятельности 

медицинской 

организации; 

-основы 

инвестиционного 

менеджмента в 

медицинской 

организации; 

-налогообложение 

медицинской 

организации; 

-навыки делового 

общения: 

-деловая переписка, 

электронный 

документооборот; 

-методы 

нормирования труда 

в здравоохранении 

состояние здоровья 

населения; 

-взаимодействовать 

с руководством МО 

и руководством 

других 

структурных 

подразделений МО; 

-анализировать 

данные для 

проведения 

санитарно-

просветительной 

работы и 

формировать 

методические 

материалы; 

-планировать 

деятельность и 

обосновывать 

проекты развития 

МО; 

-составлять 

прогноз 

показателей 

деятельности МО 

на территории 

обслуживания МО; 

-использовать в 

работе 

информационно-

аналитические 

системы и 

информационно-

телекоммуникацио

нную сеть 

"Интернет"; 

-соблюдать 

требования по 

обеспечению 

безопасности 

персональных 

данных работников 

организации, 

пациентов и 

сведений, 

составляющих 

врачебную тайну; 

-производить 

нормирование 

труда медицинских 

работников в МО; 

документооборота 

в МО; 

-осуществлять 

планирование 

кадрового 

обеспечения МО; 

- осуществлять 

планирование 

потребности МО в 

ресурсах; 

- осуществлять 

подготовку 

методических 

материалов и их 

внедрение в 

деятельность МО; 

-осуществлять 

планирование 

финансово- 

хозяйственной 

деятельности МО; 

-провести анализ и 

оценить 

результаты 

проведения 

социологических 

опросов; 

-осуществлять 

организацию 

непрерывного 

совершенствовани

я 

профессиональных 

знаний и навыков 

в течение 

трудовой жизни; 

- осуществлять 

подготовку 

материалов к 

проведению 

санитарно-

просветительной 

работы; 

- осуществлять 

разработку 

локальных 

нормативных 

актов МО; 

- осуществлять 

подготовку 

информационно-

аналитических 



 

15 

 

-производить 

оценку 

деятельности МО; 

-взаимодействовать 

и сотрудничать с 

иными 

организациями; 

-организовывать 

взаимодействие со 

СМИ и с 

общественностью 

материалов о 

деятельности МО; 

-осуществлять 

разработку планов 

перспективного 

развития МО; 

-провести 

обоснование 

объемов 

медицинской 

помощи в 

соответствии с 

ресурсами МО и 

потребностями 

населения; 

-обоснование и 

контроль 

достижения 

показателей, 

деятельности МО, 

и показателей 

здоровья 

населения; 

-разработка 

оптимальной 

организационно-

управленческой 

структуры МО; 

-контроль 

эффективности 

электронного 

документооборота 

в МО, соблюдения 

норм и правил 

медицинского 

электронного 

документооборота; 

-обеспечение 

безопасности 

персональных 

данных 

работников МО, 

пациентов и 

сведений, 

составляющих 

врачебную тайну; 

-организация и 

контроль 

проведения 

мониторинга 

показателей 

деятельности МО, 
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и показателей 

здоровья 

населения; 

-проведение 

совещаний и 

конференций по 

вопросам 

организации и 

оказания 

медицинской 

помощи; 

-организация 

информирования 

населения о 

деятельности МО; 

-анализ обращений 

граждан и 

юридических лиц; 

-подготовка 

информационно-

справочных 

материалов по 

профилактике 

социально 

значимых 

заболеваний, 

курения, 

алкоголизма, 

наркомании, 

включая 

просвещение и 

информирование 

граждан о 

факторах риска 

для их здоровья, 

формирование 

мотивации к 

ведению здорового 

образа жизни; 

-организационно-

методическое 

обеспечение 

формирования 

корпоративной 

культуры МО 
 

3. Указание места практики в структуре образовательной программы  

«Организационно-управленческая практика» (стационарная/выездная) относится к 

вариативной части Блока 2 федерального государственного образовательного стандарта 

высшего образования по специальности 31.08.71 Организация здравоохранения и общественное 

здоровье (уровень подготовки кадров высшей квалификации). 

Нормативная трудоемкость программы 144 часа. 
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4. Указание объема практики в зачетных единицах и ее продолжительности в неделях 

либо в академических или астрономических часах 
 

№ 

№ 

п/п 

 

 

Вид работы 

Всего 

зачетных 

единиц 

Всего часов 

Год 

обучения 

2 

1 2 3 4 5 

1 Контактная работа обучающихся с 

преподавателем (всего), в том числе: 

 92 92 

2 Самостоятельная работа 

обучающихся (СР) 

 52 52 

3 Вид промежуточной 

аттестации 

зачет (З)  + + 

экзамен (Э)
 

 - - 

4 ИТОГО:  Общая 

трудоемкость 

часов  144 144 

ЗЕ 4 4 4 

 

5. Содержание практики  

 

№ 

п/п 

Год 

обучения 
Наименование темы (раздела) практики  

Всего 

часов 

1 2 3 4 

1. 2 Организация оказания медицинской помощи населению. 18 

2. 2 Ведение учетно-отчетной документации в медицинской 

организации и ее структурных подразделениях. 
18 

3. 2 Организация контроля качества и безопасности медицинской 

помощи 
18 

4. 2 Обеспечение санитарно-эпидемиологического благополучия и 

защита прав потребителей на потребительском рынке 
18 

5. 2 Лицензирование, аккредитация, стандартизация. 18 

6. 2 Менеджмент в здравоохранении 18 

7. 2 Экономика здравоохранения 18 

8. 2 Юридические и правовые аспекты охраны здоровья 

населения. 
18 

ИТОГО: 144 

 

6. Указание форм отчетности по практике 

Дневник практики 
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7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся 

по практике 

 

№ 

п/п 

Перечень 

компете-

нций 

Год 

обучения 

Показатель 

(и) 

оценивания 

Критерий 

(и) 

оценивания 

Шкала 

оценивания 

Наименование 

ФОС 

1 2 3 4 5 6 7 

1 УК-1 2 см. стандарт 

оценки 

качества 

образования, 

утв. 

Приказом 

ФГБОУ ВО 

СОГМА 

Минздрава 

России от 

10.07.2018 г., 

№ 264/о 

см. стандарт 

оценки 

качества 

образования, 

утв. 

Приказом 

ФГБОУ ВО 

СОГМА 

Минздрава 

России от 

10.07.2018 г., 

№ 264/о 

см. стандарт 

оценки 

качества 

образования, 

утв. 

Приказом 

ФГБОУ ВО 

СОГМА 

Минздрава 

России от 

10.07.2018 

г., № 264/о 

тестовые 

задания, 

вопросы к 

зачету, 

ситуационные 

задачи 

2 УК-2 2 см. стандарт 

оценки 

качества 

образования, 

утв. 

Приказом 

ФГБОУ ВО 

СОГМА 

Минздрава 

России от 

10.07.2018 г., 

№ 264/о 

см. стандарт 

оценки 

качества 

образования, 

утв. 

Приказом 

ФГБОУ ВО 

СОГМА 

Минздрава 

России от 

10.07.2018 г., 

№ 264/о 

см. стандарт 

оценки 

качества 

образования, 

утв. 

Приказом 

ФГБОУ ВО 

СОГМА 

Минздрава 

России от 

10.07.2018 

г., № 264/о 

тестовые 

задания, 

вопросы к 

зачету, 

ситуационные 

задачи 

3 ПК-5 2 см. стандарт 

оценки 

качества 

образования, 

утв. 

Приказом 

ФГБОУ ВО 

СОГМА 

Минздрава 

России от 

10.07.2018 г., 

№ 264/о 

см. стандарт 

оценки 

качества 

образования, 

утв. 

Приказом 

ФГБОУ ВО 

СОГМА 

Минздрава 

России от 

10.07.2018 г., 

№ 264/о 

см. стандарт 

оценки 

качества 

образования, 

утв. 

Приказом 

ФГБОУ ВО 

СОГМА 

Минздрава 

России от 

10.07.2018 

г., № 264/о 

тестовые 

задания, 

вопросы к 

зачету, 

ситуационные 

задачи 

4 ПК-6 2 см. стандарт 

оценки 

качества 

образования, 

утв. 

Приказом 

ФГБОУ ВО 

СОГМА 

Минздрава 

см. стандарт 

оценки 

качества 

образования, 

утв. 

Приказом 

ФГБОУ ВО 

СОГМА 

Минздрава 

см. стандарт 

оценки 

качества 

образования, 

утв. 

Приказом 

ФГБОУ ВО 

СОГМА 

Минздрава 

тестовые 

задания, 

вопросы к 

зачету, 

ситуационные 

задачи 
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России от 

10.07.2018 г., 

№ 264/о 

России от 

10.07.2018 г., 

№ 264/о 

России от 

10.07.2018 

г., № 264/о 

5 ПК-7 2 см. стандарт 

оценки 

качества 

образования, 

утв. 

Приказом 

ФГБОУ ВО 

СОГМА 

Минздрава 

России от 

10.07.2018 г., 

№ 264/о 

см. стандарт 

оценки 

качества 

образования, 

утв. 

Приказом 

ФГБОУ ВО 

СОГМА 

Минздрава 

России от 

10.07.2018 г., 

№ 264/о 

см. стандарт 

оценки 

качества 

образования, 

утв. 

Приказом 

ФГБОУ ВО 

СОГМА 

Минздрава 

России от 

10.07.2018 

г., № 264/о 

тестовые 

задания, 

вопросы к 

зачету, 

ситуационные 

задачи 

6 ПК-8 2 см. стандарт 

оценки 

качества 

образования, 

утв. 

Приказом 

ФГБОУ ВО 

СОГМА 

Минздрава 

России от 

10.07.2018 г., 

№ 264/о 

см. стандарт 

оценки 

качества 

образования, 

утв. 

Приказом 

ФГБОУ ВО 

СОГМА 

Минздрава 

России от 

10.07.2018 г., 

№ 264/о 

см. стандарт 

оценки 

качества 

образования, 

утв. 

Приказом 

ФГБОУ ВО 

СОГМА 

Минздрава 

России от 

10.07.2018 

г., № 264/о 

тестовые 

задания, 

вопросы к 

зачету, 

ситуационные 

задачи 

 

8. Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», необходимых для 

проведения практики 

 

 

№ 

п/п 

 

Наименование 

  

 

Автор (ы)  

 

Год, место 

издания 

Количество 

экземпляров 

в 

библиотеке 

на 

кафедре 

1 2 3 4 5 6 

Основная литература 

1.  Общественное здоровье и 

здравоохранение: учебник 

Щепин О.П., 

Медик В.А. 

М.: ГЭОТАР-

Медиа, 2012 

3  

«Консультант 

студента» 

http://www.studmedlib.

ru/book/ISBN97859704

22168.html 

2.  Сборник нормативно-правовых 

актов, регулирующих 

трудовые отношения в сфере 

здравоохранения  

Шипова В.М. М.: ГЭОТАР-

Медиа, 2015 

 1 

«Консультант 

студента» 

http://www.studmedlib.

ru/book/ISBN97859704

30521.html 

3.  Современные подходы к Шипова В.М. М.: ГЭОТАР- «Консультант 

http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970422168.html
http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970422168.html
http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970422168.html
http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970430521.html
http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970430521.html
http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970430521.html
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планированию и развитию сети 

медицинских организаций  

Медиа, 2014 студента» 

http://www.studmedlib.

ru/book/ISBN97859704

30019.html 

4.  Медико-экономическая оценка 

диспансеризации  

Шипова В.М. М.: ГЭОТАР-

Медиа, 2014 

«Консультант 

студента» 

http://www.studmedlib.

ru/book/ISBN97859704

30514.html 

5.  Организационно правовые 

основы деятельности 

Федеральной службы по 

надзору в сфере защиты прав 

потребителей и благополучия 

человека (Роспотребнадзор):  

учеб. пос.  

Кучеренко В.З. М.: ГЭОТАР-

Медиа, 2011 

1  

«Консультант 

студента» 

http://www.studmedlib.

ru/book/ISBN97859704

18482.html 

6.  Федеральный закон от 

21.11.2011 № 323-ФЗ «Об 

основах охраны здоровья 

граждан в Российской 

Федерации»  

  ГАРАНТ.РУ 

Информационно-

правовой портал 

7.  Федеральный закон от 

29.11.2010 № 326-ФЗ  

«Об обязательном 

медицинском страховании в 

Российской Федерации»  

  ГАРАНТ.РУ 

Информационно-

правовой портал 

8.  Федеральный закон от 

30.03.1999 № 52-ФЗ  

«О  санитарно-

эпидемиологическом 

благополучии населения»  

  ГАРАНТ.РУ 

Информационно-

правовой портал 

Дополнительная литература  

      

1.  Журнал «Проблемы 

социальной гигиены, 

здравоохранения и истории 

медицины» 

    

2.  Журнал «Здравоохранение 

Российской Федерации» 

    

3.  Журнал «Экономика 

здравоохранения»  

   5 

4.  Общественное здоровье и 

здравоохранение: учебник  

Медик В.А., 

Юрьев В.К.. 

М.: ГЭОТАР-

Медиа, 2014 

«Консультант 

студента» 

http://www.studmedlib.

ru/book/ISBN97859704

30484.html 

5.  Общественное здоровье и 

здравоохранение: учебник 

Медик В.А., 

Юрьев В.К. 

М.: ГЭОТАР-

Медиа, 2012 

105; 

 

5 

http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970430019.html
http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970430019.html
http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970430019.html
http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970430514.html
http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970430514.html
http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970430514.html
http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970418482.html
http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970418482.html
http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970418482.html


 

21 

 

6.  Экономика здравоохранения:  

учеб. пособие 

ред. А.В. 

Решетников  

М.: ГЭОТАР-

Мед, 2003, 

2007, 2010 

8 5 

7.  Общественное здоровье и 

здравоохранение, экономика 

здравоохранения: учебник в 2 

т. 

ред. В.З. 

Кучеренко 

М.: ГЭОТАР-

Медиа, 2013 

- 1 

8.  Применение методов 

статистического анализа для 

изучения общественного                     

здоровья и здравоохранения: 

учебное пособие для 

практических занятий  

ред. В.З. 

Кучеренко  

М.: ГЭОТАР-

Медиа, 2006 

108 2 

9.  Общественное здоровье и 

здравоохранение: учебник 

Миняев В.А., 

Вишняков Н.И. 

М.: 

МЕДпресс-

информ, 2004 

10 5 

10.  Общественное здоровье и 

здравоохранение: учебник 

Миняев В.А., 

Вишняков Н.И. 

М.: 

МЕДпресс-

информ, 2003 

9 1 

11.  Общественное здоровье и 

здравоохранение: учебник для 

вузов 

Лисицын Ю.П. М.: ГЭОТАР-

Медиа, 2015 

30 2 

«Консультант 

студента» 

http://www.studmedlib.

ru/book/ISBN97859704

32914.html 

12.  Социальная гигиена 

(медицина) и организация 

здравоохранения  

ред. Ю.П. 

Лисицын  

Казань, 1999 19  

13.  Руководство к практическим 

занятиям по социальной 

гигиене и организации 

здравоохранения 

Ред. Ю.П. 

Лисицын  

М.: Медицина 

1984 

435 5 

14.  Социальная гигиена и 

организация здравоохранения: 

учебник 

ред. А.Ф. 

Серенко  

 

М.: Медицина 

1984 

310 5 

          

    
 

9. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по производственной (клинической) практики 

 Microsoft Office 

 PowerPoint; 

 Acrobat Reader; 

 Internet Explorer 
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10. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления 

образовательного процесса по дисциплине  

 

№ 

п/п 
Наименование оборудования Количество 

Техническое 

состояние 

1 2 3 4 

Специальное оборудование  

1. Мультимедийная установка 2 удовлетворительное 

2. Экран 1 удовлетворительное 

3. Звукоусиливающая аппаратура (колонки) 2 удовлетворительное 

4. Мультимедийная установка 1 удовлетворительное 

5. Годовые отчеты деятельности медицинских 

организаций 

6 удовлетворительное 

6. Учетная документация медицинских 

организаций 

2 удовлетворительное 

Фантомы, муляжи 

7. - - - 
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