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Аннотация рабочей программы цикла повышения квалификации (ПК) 

 «Перспективы и этапы внедрения принципов бережливого производства в  

условиях  поликлиники» 

 

Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации врачей 

«Перспективы и этапы внедрения принципов бережливого производства в  условиях  

поликлиники» по специальности 31.08.71 «Организация здравоохранения и общественное 

здоровье», утвержденный приказом Министерства образования и науки РФ от                             

26 августа 2014 г. №1114. 

Форма обучения: очная с применением дистанционных технологий (ДОТ). 

Общая трудоемкость дисциплины: 0,5 зачетных единиц (18 ч.) 

Кафедра: организации здравоохранения с психологией и педагогикой 

 

Цель изучения дисциплины: цель дополнительной профессиональной программы 

повышения квалификации врачей (далее – Программа) заключается в углубленном 

изучении теоретических знаний, овладении практическими умениями, навыками и 

методиками, обеспечивающими совершенствование организации процесса оказания 

медицинской помощи пациентам в условиях поликлиники. 

Реализация Программы осуществляется в рамках образовательной деятельности по 

дополнительным профессиональным программам и направлена на удовлетворение 

образовательных и профессиональных потребностей врачей, качественного расширения 

области знаний, умений и навыков, востребованных при выполнении профессиональной 

деятельности по специальности 31.08.71 «Организация здравоохранения и общественное 

здоровье». 

Требования к результатам освоения дисциплины: 

У обучающихся совершенствуются следующие универсальные компетенции (далее - УК): 

-  способность и готовность использовать законодательство Российской Федерации в 

сфере здравоохранения, технические регламенты, международные и национальные 

стандарты, рекомендации, международную систему единиц (далее - СИ), действующие 

международные классификации, а также документацию для оценки качества и 

эффективности работы медицинских организаций (УК-1); 

- способность и готовность использовать знания организационной структуры, 

управленческой и экономической деятельности медицинских организаций различных 

типов по оказанию медицинской помощи в условиях поликлиники, анализировать 

показатели работы их структурных подразделений, проводить оценку эффективности 

современных медико-организационных и социально-экономических технологий при 

оказании медицинских услуг пациентам (УК-2). 

У обучающегося совершенствуются следующие профессиональные компетенции (далее - 

ПК): 

- способность и готовность к выявлению проблемных мест в процессе организации 

медицинской помощи населению на основании проводимого мониторинга, хронометража 

и картирования производственного процесса (ПК-1); 

- способность и готовность анализировать закономерности функционирования и 

функциональное состояние поликлиники в конкретных условия  реального времени              

(ПК-3); 

У обучающегося должны быть сформированы следующие новые профессиональные 

компетенции (ПК): 
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- способность и готовность: 

-  способность и готовность разрабатывать и внедрять план мероприятий для внедрения 

принципов «бережливого производства» в деятельность поликлиники  (ПК-4); 

- способность и готовность применять принципы «бережливого производства» и 

технологии постоянного совершенствования (кайдзен) в деятельность поликлиники               

(ПК-5); 

-  способность и готовность пропагандировать и тиражировать технологии 

«бережливого производства» и постоянного совершенствования (кайдзен) в деятельности 

медицинских организаций в целом (ПК-5).   

-  составить дорожную карту на улучшения (ПК-6); 

-  составить тактический план реализации проекта с недельной детализацией (ПК-6); 

- организовать сбор проблем и предложений от пациентов (клиентов), медперсонала и 

провести фотофиксацию (ПК-3); 

- при помощи инструментов бережливого производства и диаграммы Парето 

определить наиболее проблемные процессы (ПК-5); 

- провести картирование текущего состояния проблемных процессов (ПК-3); 

- оценивать и анализировать текущее состояние процесса используя инструменты 

бережливого производства (ПК-8); 

- составить карту потока будущего  и целевого состояния (ПК-8); 

составить план работ по достижению целевого состояния (ПК-6); 

организовать работу по составлению недельных планов с ежедневной детализацией 

(ПК-6); 

- организовать системную работу по мониторингу выполнения намеченных планов 

(ПК-6); 

- выполнять алгоритм доклада по реализации проекта «Бережливая поликлиника»              

(ПК-8). 

 

Требования к итоговой аттестации 

Итоговая аттестация по дополнительной профессиональной программе повышения 

квалификации врачей по теме «Перспективы и этапы внедрения принципов бережливого 

производства в  условиях поликлиники» осуществляется посредством проведения 

экзамена в виде тестирования и выявляет теоретическую и практическую подготовку 

врача-специалиста по вопросам бережливого производства в условиях поликлиники в 

соответствии с требованиями квалификационных характеристик и профессиональных 

стандартов по специальности 31.08.71 «Организация здравоохранения и общественное 

здоровье». 

Обучающийся допускается к итоговой аттестации после изучения дисциплины в объеме, 

предусмотренном учебным планом дополнительной профессиональной  программы   

повышения квалификации врачей по теме «Перспективы и этапы внедрения принципов 

бережливого производства в  условиях поликлиники».   

Форма итоговой аттестации: экзамен. 

Выдаваемый документ: лица, освоившие дополнительную профессиональную 

программу повышения квалификации врачей по теме «Перспективы и этапы внедрения 

принципов бережливого производства в  условиях поликлиники» и успешно прошедшие 

итоговую аттестацию получают документ о дополнительном профессиональном 

образовании - удостоверение о повышении квалификации. 

 

 

Зав. кафедрой организации здравоохранения  

с психологией и педагогикой, доцент                              Туаева И.Б. 


