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Аннотация программы производственной практики 

по управлению и экономике фармацевтических организаций  

Основной профессиональной образовательной программы высшего образования – 

программы специалитета по специальности 33.05.01 Фармация, утвержденной 

30.03.2022 г. 

Форма обучения: очная  

Срок освоения ОПОП ВО: 5 лет 

Кафедра: Фармация  

 

1. Целями производственной практики является  

 закрепление и углубление теоретических знаний и умений, полученных при 

изучении дисциплины «Управление и экономика фармации» в вузе; 

 приобретение практических навыков и умений в области производственной, 

коммерческой, торговой, финансовой, хозяйственно - правовой, 

управленческой и информационной деятельности аптечных организаций;  

 воспитание трудовой дисциплины и фармацевтической деонтологии;  

 приобретение опыта самостоятельной профессиональной деятельности в 

качестве фармацевтического персонала путем непосредственного участия в 

деятельности аптечной организации, а также развитие компетенций, 

необходимых для работы в профессиональной сфере. 

2. Задачи производственной практики: 

1. закрепить и углубить теоретических знаний по организации оказания 

фармацевтической помощи населению и выполнению маркетинговой, 

торговой, производственной, сбытовой, информационной функций аптечных 

учреждений;  

2. cформировать организационно-экономическое мышление у выпускников-

специалистов; 

3. получить практические умения и навыки по специальности; 

4. сформировать способности по организации труда фармацевтического 

персонала в аптечных организациях, определению функциональных 

обязанностей и оптимального алгоритма их осуществления. 

2. Место практики в структуре ОПОП ВО:  

Производственная практика по управлению и экономике фармацевтических 

организаций относится к обязательным практикам Блока 2 согласно ФГОС ВО по 

специальности 33.05.01 Фармация. 

3. Требования к результатам освоения практики: 

Процесс изучения практики направлен на формирование и развитие компетенций: 

УК-1, УК-2, УК-3, УК-4, ОПК-3, ОПК-6, ПК-7, ПК-8 

ПК-9. 

Индикаторы достижения компетенций: ИДУК-1-1, ИДУК-1-2, ИДУК-1-3, ИДУК-1-4,  

ИДУК-2-1,  ИДУК-2-2, ИДУК-2-3, ИДУК-2-4, ИДУК-2-5, ИДУК-3-1, ИДУК-3-2, 

ИДУК-3-3, ИДУК-3-4, ИДУК-4-1, ИДОПК-3-1, ИДОПК-3-2, ИДОПК-6-2, ИДПК-7-1, 

ИДПК-7-2, ИДПК-7-3, ИДПК-7-4, ИДПК-7-5, ИДПК-8-1, ИДПК-8-2, ИДПК-8-3, 

ИДПК-8-4, ИДПК-8-5, ИДПК-9-1, ИДПК-9-2, ИДПК-9-3,  ИДПК-9-4, ИДПК-9-6, 

ИДПК-9-7. 

4. Общая трудоемкость производственной практики: составляет 8 зачетных единиц 

(288 часов). 



5. Семестр: 10. 
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