
ЛД-21 

Аннотация рабочей программы дисциплины 

«Организация добровольческой (волонтерской) деятельности и взаимодействие с социально 

ориентированными НКО» 

 
Основной профессиональной образовательной программы высшего образования – программы 

специалитета по специальности 31.05.01 Лечебное дело, утвержденной 24.05.2023 г. 

Форма обучения: очная 

Срок освоения ОПОП ВО: 6 лет 

Кафедра: Общественного здоровья, здравоохранения и социально-экономических наук 

 
1. Цель дисциплины: является получение обучающимися теоретических знаний о добровольчестве 

(волонтерстве) как ресурсе личностного роста и общественного развития, а также формирование 
представлений о многообразии добровольческой (волонтерской) деятельности и мотивации добровольцев 

(волонтеров), приобретение практических навыков в сфере организации труда добровольцев 

(волонтеров), взаимодействия с социально ориентированными некоммерческими организациями, 

органами власти и подведомственными им организациям. 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО: 

Дисциплина «Организация добровольческой (волонтерской) деятельности и взаимодействие с 

социально ориентированными НКО» является дисциплиной ФТД Факультативные 

дисциплины ФГОС ВО по специальности 31.05.01 Лечебное дело. 

3. Требования к результатам освоения дисциплины: 

В основе преподавания данной дисциплины лежит следующий вид профессиональной деятельности: 
- научно-исследовательская. 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование и развитие компетенций: УК-3, УК-6 

В результате изучения дисциплины студент должен 

- знать: Многообразие форм добровольческой (волонтерской) деятельности 
- уметь: Организовывать работу с волонтерами, взаимодействовать с социально-ориентированными 

НКО 

- владеть: Навыками работы с волонтерами, взаимодействия с социально -ориентированными 
НКО, инициативными группами, органами власти и иными организациями. 

4. Общая трудоемкость дисциплины: составляет 1 зач. ед. (36 ч.). 

5. Семестр: 6. 
6. Основные разделы дисциплины: 
Тема 1. Волонтёрство как ресурс личностного роста и общественного развития 
Тема 2. Многообразие форм добровольческой (волонтерской) деятельности 

Тема 3. Организация работы с волонтерами 
Тема 4. Взаимодействие с социально ориентированными НКО, инициативными группами, органами 
власти и иными организациями 
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