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«Управление и экономика фармации»

(программа ординатуры по специальности 33.08.02 Управление и
экономика фармации)

Основной профессиональной образовательной программы высшего образования – 
программы ординатуры по специальности 33.08.02 Управление и экономика 
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Срок освоения: 2 года
Кафедра: фармации

1.  Цель  дисциплины:сформировать  у  ординаторов  универсальные  и
профессиональные  компетенции  для  решения  задач  организационно-
управленческой  деятельности  медицинских  и  фармацевтических  организаций,
занятых  в  сфере  обращения  лекарственных  средств,  и  их  структурных
подразделений.
2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО: 
Дисциплина«Управление и экономика» относится к дисциплинам базовой части
Блока  1  «Дисциплины (модули)»  согласно  ФГОС ВОпо специальности  33.08.02
Управление и экономика фармации.
3. Требования к результатам освоения дисциплины:
Процесс  изучения  дисциплины  направлен  на  формирование  и  развитие
компетенций: УК-1, УК-2, ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-4, ПК-5, ПК-6, ПК-7, ПК-8, ПК-9
В результате изучения дисциплины ординатордолжен знать:
-  нормативные  требования  и  условия  осуществления  фармацевтической
деятельности;
-  порядок ввоза и вывоза ЛС в РФ; 
-  порядок  проведения  процедур  по  изъятию  из  гражданского  оборота
фальсифицированных,  недоброкачественных  и  контрафактных  ЛС  и  их
уничтожению;
- основные положения приема, хранения, реализации лекарственных препаратов; 
-   основы  системы  менеджмента  качества  в  деятельности  фармацевтических
организаций;
- принципы правого регулирования трудовых отношений; 
- подходы к управлению человеческими ресурсами; 
- концепцию маркетинга; 
- основные методы стратегического менеджмента;
- основы формирования прибыли фармацевтической организации; 
- нормативы товарных запасов и порядок его определения; 
- основы законодательства в области учета; 
- принципы управленческого учета для принятия управленческих решений;
- систему налогового законодательства РФ;
-  методы и приемы финансового анализа; 
- основные методы анализа конкурентоспособности, лекарственных препаратов;



уметь:
- осуществлять мероприятия по соблюдению фармацевтического порядка;
- осуществлять проверку документов, оформляемых при ввозе и вывозе ЛС в РФ;
-организовать  проведение  процедур  по  изъятию  из  гражданского  оборота
фальсифицированных,  недоброкачественных  и  контрафактных  ЛС  и  их
уничтожению.
организовать проведение процедур, требуемых при регистрации ЛС и ЛП;
-  организовывать  и  открывать  фармацевтические  организации  различных
организационно-правовых форм собственности;
- организовывать снабжение фармацевтической организации;
-  проводить  анализ  торгово-финансовой  деятельности  фармацевтической
организации и прогнозировать ее;
-  проводить  учет  основных средств  и  нематериальных  активов,  организовывать
проведение хозяйственных операций по реализации товаров и услуг населению и
медицинским организациям, формировать цены на товары аптечного ассортимента;
- организовывать и осуществлять все виды контроля качества ЛС в соответствии с
нормативной документацией
владеть:
- навыками организации снабжения фармацевтической организации и оформления
документов, требуемых при ввозе и вывозе ЛС;
-  навыками  планирования,  управления  деятельностью  фармацевтических
организаций; 
-навыками управления персоналом;
-  приемами  проведения  и  документального  оформления  организационно-
распорядительной документацией, в том числе по охране труда и противопожарной
безопасности.
-  методами  анализа  финансового  состояния  деятельности  фармацевтической
организации; 
- принципами анализа управления работой фармацевтических организации; 
- навыками организации снабжения и заключения договоров на поставку товаров
аптечного ассортимента;
- методами ценообразования на товары аптечного ассортимента, в том числе на ЛП,
входящие в перечень ЖНВЛП;
-  навыками  организации  и  ведения  учета  товарно-материальных  ценностей,
денежных средств;
-  навыками  составления  отчетности  для  внутренних  и  внешних  пользователей
учетной информации.
4. Общая трудоемкость дисциплины: составляет 10 зачетных единиц (360 часов).
5. Год обучения: 1.
6. Основные разделы дисциплины:
Теоретические  основы  здравоохранения  и  фармации.  Государственного
регулирования системы лекарственного обращения.
Правовое и информационное обеспечение фармацевтического бизнеса 
Лекарственное обеспечение населения.  Регламентация изготовления, реализации и
отпуска ЛП для медицинского применения Особенности регулирования обращения
НС и ПВ. Предметно-количественный учет.



Логистика,  ее  роль  в  управлении  товародвижением.  Задачи,  структура,  система
логистики.  Особенности  логистической  деятельности  фармацевтических
организаций.
Микроэкономика  фармацевтических  организаций.  Ценовая  политика  и
ценообразование на фармацевтическом рынке.
Система налогообложения на фармацевтическом рынке.
Контроллинг и финансовый менеджмент.
Анализ и планирование деятельности фармацевтических организаций.
Финансирование и кредитование фармацевтических организаций.
Учет и отчетность фармацевтических организаций (учреждений).
Финансовый  менеджмент  аптечной  организации.  Анализ  (аудит)  деятельности
фармацевтической организации
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